MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

CCAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTi@

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN El PERU™

“ANO DI LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA™

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 028 -2009-MPM

L

Moyobamba, ?
VISTO:

Fl requerimiento de personal realizado por las diversas gerencias v olicinas de la Municipalidad
Provmeial de Moyobamba.

Lo preceptuade por ef Decreto Legistativo NY 1057 y su reglamento debidamente aprobado mediante
eereto Supremo N©075-2008-PCM

. CONSIDERANDO:

Quce. con el objetivo de cumplir con los fines institucionales de la Municipalidad Provincial de

Movobamba. es necesario realizar los respectivos procesos de seleccion que nos facultan las leves nacionales,

con la hnalidad de contar con ¢l personal idoneo para tales fines. Asi pues, conforme a lo normado por ¢l

Reglamento del Deereto Legislativo N° 1037, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de

Servicios. en su articulo 39, para el respectivo procedimiento de contratacion sc debe obscrvar ¢l proceso alli

SO0 A descrito, para lo cual se hace necesario contar con un comité especial de scleccion que de cumplimicnto a lo

(3 HJ({, senalado por las normas antes mencionadas.
7

Iistando a lo expuesto y con la atribucion que confieren los articulos 20°, numeral 6) v 437 de la Ley N°
27972 asi como en virtud al me. 6 del articulo 16° del Reglamento de Organizacion v lunciones de la
Municipalidad Provincial de Moyobamba, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 092-MPM:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- CONFORMAR ¢l Comit¢ Especial de la Municipalidad Provineial de
Movobamba, cncargado de conducir Jos procesos de seleccion del personal requerido bajo la modalidad de
Contratacion Administrativa de Servicios para el Ejercicio Fiscal 2009.

COMITE ESPECIAL:

~  3ach James Castro Sdnchez Presidente
Gerente de Administracion y Finanzas

> Ing Jose A Turkowsky Torres Miembro.
Gerente de Desarrolto Heonomico, Micro y
Pequeiia Empresa v Participacion Crudadana,

r  Tee Cont José O Davila Morillos Miembro
Jele de la Oficina de Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO.- Ll comité conformado por el articulo precedente, deberd adecuar su
actuacion con pleno respeto a las normas legales sobre Contratacion Administrativa de Servicios

ARTICULO TERCERO - ENCARGAR a Sccretaria General remitir copia ledateada de la presente
resolucion a la Contraloria General de la Repablica, y a quienes corresponda, con arreglo a ley

REGISTRESE, COMUNiQUESE y CUMPLASE.
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