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INFORME MEMORIA TALLER .

CAPACITACION A AGENTES PARTICIPANTES.
ANTECEDENTES.

La Ley N° 28056, Ley Marco del presupuesto Participativo y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 171-2003-EF, establecen la necesidad de mejorar las relaciones entre el Estado y la
poblacién, mediante la participacion efectiva de la sociedad civil en el proceso de programacion
participativa del presupuesto, de modo que la asignacién de los recursos publicos sea equitativa,
racional, eficiente, eficaz y transparente, promoviendo su ejecuciéon a través de programas y
proyectos, debidamente priorizados en los talleres participativos, a fin de optimizar el uso de los
recursos, en armonia con el Plan de Estratégico Concertado de Desarrollo Provincial (PECDP).

Para cumplir con estas actividades es necesario llevar a cabo reuniones y/o talleres de trabajo en las
cuales participen los representantes de la Sociedad Civil, debidamente identificados, que se impulsen
acciones de impacto en el ambito de la Provincia de Moyobamba, a fin de identificar los problemas y
potencialidades del territorio, promover soluciones y establecer compromisos compartidos, para asi
ejecutar las actividades y/o los proyectos durante el periodo 2014.

La Direccion Nacional de Presupuesto Publico y el Ministerio de Economia y Finanzas, sobre la base
del Articulo 5° del Titulo Il y en cumplimiento de la Quinta Disposicion Final del Decreto Supremo N°
171-2003-EF, Reglamento de la Ley Marco del Presupuesto Participativo basado en resultados con
enfoque territorial, emite la Resolucion Directoral N° 021-2008-EF/76.01 del Proceso del Presupuesto
Participativo basado en resultados, con enfoque territorial para el Afio Fiscal 2014, que reglamenta
dicho proceso precisando entre otros aspectos, los mecanismos de identificacion y acreditacion de los
Agentes Participantes y las responsabilidades de los mismos.

El presente reglamento regula el proceso de Participacion, Discusion, Fiscalizacidn y Formalizacion de
Acuerdos del Presupuesto Participativo basado en resultados con enfoque territorial 2014 de la
provincia de Moyobamba; el mismo que es promovido en forma concertada por la Municipalidad
Provincial de Moyobamba y el Concejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP); con el propdsito de
optimizar el uso de los recursos y medios que permitan concretar progresivamente los objetivos del
Plan Estratégico Concertado de Desarrollo Provincial, fortaleciendo el proceso de Concertacion
Provincial.
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. INFORMACION GENERAL DEL TALLER I: CAPACITACION A AGENTES
PARTICIPANTES.

2.1. INTRODUCCION.

La Municipalidad Provincial de Moyobamba en convenio con el Proyecto Especial Alto Mayo —
PEAM, a través del proyecto “Desarrollo de capacidades para el ordenamiento territorial en las
provincias de Moyobamba y Rioja”, convocaron a los agentes participantes, organizaciones,
asociaciones, instituciones publicas y privadas, miembros del Consejo de Coordinacién Local
Provincial (CCLP) y a los miembros del equipo técnico, a participar del proceso del Presupuesto
Participativo Basado en resultados con Enfoque Territorial 2014 — PPbR/ET de la provincia
Moyobamba.

Como parte del cronograma remitido a cada agente participante, se llevé a cabo el | taller de
capacitacion denominado “CAPACITACION A AGENTES PARTICIPANTES?”, evento realizado
en el auditérium de la Municipalidad Provincial de Moyobamba; cuya metodologia tuvo un disefio
0 un trabajo constructivo en base al proceso de Presupuesto Participativo Basado en resultados
con Enfoque Territorial 2014 — PPbR/ET para la provincia Moyobamba.

La reunidn de trabajo se disefi6 para ser aplicado en la jurisdiccion de la provincia Moyobamba,
como un proceso abordado en dos momentos:

a) Exposicidn tematica por expositores.

b) Ronda de preguntas por parte de los agentes participantes.

2.2. JUSTIFICACION.

El proceso de Presupuesto Participativo Basado en Resultados con Enfoque Territorial afio fiscal
2014 se justifica en:

¢ Que, la Constitucion Politica del Pert, Articulos 197° y 199°, debidamente modificados por la
Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre la Descentralizacion, establece que las
Municipalidades incentivan y promueven la participacién ciudadana;

o Que, la Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacién, en su Articulo N° 17°, numerales
171 y 17.2 establecen que los Gobiernos Locales estan obligados a promover la
participacion ciudadana, en la formulacién, debate y concertacion en los Planes de Desarrollo
y Presupuesto en la Gestion Publica.

e Que, laLey N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece en su Articulo 111°, 112°,
113° que los Gobiernos Locales promueven la participacion vecinal en la formulacién, debate,
concertacion de los Planes de Desarrollo, Presupuesto y Gestion de los mismos; que en su
Titulo V en las competencias y funciones especificas de los gobiernos locales, Capitulo | en
el item a; establece el rol de las Municipalidades Provinciales: “Planificar integralmente el
desarrollo local y el ordenamiento territorial, en el nivel provincial”, ademas de indicar que las
municipalidades provinciales son responsables de promover e impulsar el proceso de
planeamiento para el desarrollo integral correspondiente al ambito de su provincia,
recogiendo las prioridades propuestas en los procesos de planeacion de desarrollo local de
caracter distrital.
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e Que la Ley N° 28056 Ley Marco del Presupuesto Participativo, su Reglamento aprobado con
D.S.N° 142-2000-EF, su modificatoria Ley N° 29298; el D.S.N° 131-2010; el D.S.N° 097-
2009-EF su Modificatoria con el D.S.N° 132-2010-EF, la Ley N° 28411- Ley del Sistema
Nacional de Presupuesto, asi como el Instructivo del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados N° 001-2010-EF/76.01 del 26 de Marzo del 2010, quienes establecen que el
Presupuesto Participativo es un proceso donde se ponen de acuerdo las Autoridades y los
Representantes de las Organizaciones del Pueblo y que precisan los criterios para delimitar
proyectos de Impacto Regional Provincial y Distrital;

o Que, la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversién Publica, establece la necesidad
de optimizar el uso de los recursos del Estado mediante el establecimiento de principios,
procesos, metodologias y normas técnicas relacionadas con las diversas fases del proyecto
de inversion, identificandose en primera instancia los problemas planteados por la poblacion
a través de los Planes Concertados y Presupuestos Participativos;

¢ Que, mediante Ordenanza N° 164 - 2007 — MPM del 12 de Oct.2007, que aprueba la
implementacién del Proceso de Zonificacién Ecolégica y Econdmica de la Cuenca del Alto
Mayo - ZEE en lo que corresponde a la Jurisdiccién de la Provincia de Moyobamba.

e Que, es necesario contar con un instrumento que regule el proceso de la planificacion
participativa en nuestra jurisdiccién, estando a lo expuesto, y en virtud a lo preceptuado en el
Articulo 39°, Primer Parrafo, y 40 de la Ley Orgénica de Municipalidades, el Concejo
Provincial de Moyobamba, con la dispensa del trdmite de lectura y aprobacién del acta,
aprob0, por unanimidad, la siguiente Ordenanza;

ORDENANZA DEL PROCESO DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
BASADO EN RESULTADOS CON ENFOQUE TERRITORIAL  (PPbR/ET)
CORRESPONDIENTE AL ANO FISCAL 2014.

Articulo 1°.- APROBAR la conformacion del Equipo Técnico para el Desarrollo de Planeamiento
y Presupuesto Participativo basado en resultados con enfoque territorial (PPbR/ET) Afio Fiscal
2014, quedando conformado como sigue:

1. Jefe de la Oficina General de Planeamiento Estratégico y Presupuesto.

Gerente de Desarrollo Urbano y Rural.

Gerente de Desarrollo y Gestion Ambiental.

Gerente de Administracion y Finanzas.

Gerente de Administracién Tributaria

Gerente de Desarrollo Economico.

Gerente de Desarrollo Social.

Gerente de Fiscalizacion, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil.

9. Gerente de maquinaria Vehiculos y Talleres.

10. Jefe del Instituto Vial Provincial.

11. Jefe de la Oficina General de Programacién e Inversiones.

12.Presidente de la Comisién de Administracién Financiera-Tributaria y Asuntos Legales.

13. Presidente de la Comisién de Planeamiento Estratégico y Presupuesto.

14. Presidente de la Comision de Desarrollo Urbano y Desarrollo Rural, Transporte y Maquinaria.
15. Presidente de la Comision de Desarrollo Econdmico, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil.

©C N WD
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16. Presidente de la Comisién de Fiscalizacion.

17. Presidente de la Comisién de Desarrollo Social.

18. Presidente de la Comision de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacién.
19. Representante de la Sociedad Civil.

20. Representante de la Sociedad Civil.

21.Representante de la Sociedad Civil.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, los procedimientos generales para adecuar, normar y regular
la participacion vecinal y de los actores publicos y locales, en el Proceso del Presupuesto
Participativo basado en resultados con enfoque territorial para el Afio Fiscal 2014, tanto del
Presupuesto de Asignacion Distrital como Provincial; en el modelo de gestion basado en
resultados;

ARTICULO 3°- APROBAR, el Reglamento del Proceso de Planificacion y Presupuesto
Participativo basado en Resultados con Enfoque Territorial para el Afio Fiscal 2014, que forma
parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 4°- FINALIDAD, La presente Ordenanza tiene por finalidad promover la
participacion ciudadana en la formulacién, gestion y evaluacién del presupuesto municipal que
permita alcanzar los objetivos de desarrollo y satisfacer de manera concertada las necesidades y
demandas de la poblacion;

ARTICULO 5°.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal el cumplimiento, a cargo de la Oficina
General de Secretaria General la publicacién y la difusion de la presente Ordenanza en el portal
municipal.

ARTICULO 6°.- Las Unidades Organicas de la Municipalidad son responsables de brindar apoyo
que requiera la Oficina General de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, dentro de los plazos
establecidos, con la finalidad de dar cumplimiento al desarrollo del Proceso de Presupuesto
Participativo basado en Resultados con Enfoque Territorial.

ARTICULO 7°.- Mediante Decreto de Alcaldia, se fijara otras acciones especificas necesarias
para alcanzar los objetivos de la presente Ordenanza.

ARTICULO 8°.- La presente norma municipal entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacion; quedando derogadas todas las normas anteriores que se opongan a su ejecucion.
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2.3.

24.

2.5.

2.6.

OBJETIVOS.
= General:

= Realizar el Presupuesto Participativo Basado en Resultados con Enfoque Territorial PPbR/ET
2014 - Provincia Moyobamba.

= Especificos:

- Capacitar a agentes participantes.
- Priorizar y formalizar acuerdos y compromisos.

GRUPO OBJETIVO.
El Taller |, estuvo dirigido a participantes tales como:

= Agentes participantes inscritos y acreditados.

METODOLOGIA DEL EVENTO.

El Taller I. De Capacitacion a Agentes Participantes, se realizd a través de una metodologia
constructiva de elaboracién del Presupuesto Participativo Basado en Resultados con Enfoque
Territorial afio fiscal 2014 — Provincia Moyobamba; y donde cada uno de los participantes tienen
voz y voto para incluir, modificar y hacer sus aportes para la elaboracién del presupuesto
participativo en mencion.

Se utilizd presentaciones visuales en proyector multimedia para dar a conocer las tematicas
inherentes al proceso constructivo del Presupuesto Participativo Basado en Resultados con
Enfoque Territorial afio fiscal 2014.

Ademas se tuvo un conversatorio con los agentes participantes, para recoger sus sugerencias y
aportes a tener en cuenta para el segundo taller.

ORGANIZACION:

El desarrollo del evento, el proceso metodolégico a seguir y la organizacién del evento se
realizaron de manera coordinada entre el equipo técnico del proyecto “Desarrollo de capacidades
para el ordenamiento territorial en las provincias de Moyobamba y Rioja” del PEAM y el equipo
técnico del proceso de Presupuesto Participativo Basado en Resultados con Enfoque Territorial
2014 conformado por las gerencias de la Municipalidad Provincial de Moyobamba.

Promotor:

= Equipo técnico del Proceso de Presupuesto Participativo Basado en Resultados con Enfoque
Territorial 2014 — PPbR - ET de la Municipalidad Provincial de Moyobamba.

Facilitadores:
= Equipo técnico del Proyecto “Desarrollo de capacidades para el ordenamiento territorial en
las provincias de Moyobamba y Rioja” - PEAM.
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2.7. Recursos humanos.

Los responsables para el desarrollo del evento estuvo constituido por:

= 01 Facilitador.

= 05 Expositores.

= 01 Equipo de trabajo para asistencia logistica del facilitador ( Equipo del proyecto: Desarrollo
de capacidades para el ordenamiento territorial en las provincias de Moyobamba y Rioja” y la
Municipalidad Provincial de Moyobamba.

2.8. Recursos y materiales logisticos utilizados.

Equipos y materiales de capacitacién:
= 01 laptop para sistematizacion de informacién del evento.
= 60 carpetas para participantes.

= 70 programas.

= 70 lapiceros alusivos del proyecto.
= 70 bolsas del proyecto

= 01 perforador

= 01 engrapadora

= 01 proyector multimedia.

= (01 camara de video.

= (1 camara fotografica.

= (01 equipo de sonido.

= 01 micréfono

El material preparado y entregado a los participantes en carpetas consistié en lo siguiente:
= Folders de manila con disefios referentes al tema motivo del evento.

= Programa del evento.

= Las ponencias de cada uno de los expositores en bloques ordenados

= 01 lapicero.

= 01 bolsa del proyecto.

2.9. Perfil de participantes.

El | taller: “CAPACITACION A AGENTES PARTICIPANTES”, conto con la participacion de 70
agentes participantes. (Ver lista de participantes).
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A continuacion se menciona a los agentes participantes: titulares y suplentes (INSCRITOS)

Tabla N° 01: Agentes Participantes del | Taller.

N° NOMBRES Y APELLIDOS RAZON SOCIAL
GENARO NUNEZ VILLACORTA COMITE DE GESTION DE DESARROLLO DEL JIRON
01 TUMBES
LIZ VRGAS DIAZ COMITE DE GESTION DE DESARROLLO DEL JIRON
TUMBES
MARCELINO ROMERO MENDO COMITE DE GESTION DE DESARROLLO DEL JIRON
02 CHACHAPOYAS
JAIME LUIS HERRERA VALLEJOS COMITE DE GESTION DE DESARROLLO DEL JIRON
CHACHAPOYAS
03 | MAXIMANDRO VERA DAVILA C.P BUENOS AIRES - COMITE DE AGUA
04 | JOSE CASTILLO YACSAHUANCA ALCALDE DE C.P. SUGLLAQUIRO
05 | PEDRO GUEVARA FASABI COMITE PEDRO PASCACIO NORIEGA
JUAN FIDEL TELLO VELA COMITE PEDRO PASCACIO NORIEGA
06 | ELISEC CHINCHAY HERNANDEZ AGENTE MUNICIPAL BELLA SELVA
DANIEL GUEVARA TARRILLO COMT. MEJORM. CALLES SEC. VISTA ALEGR
" BILLI GRAHAN GUEVARA DELGADO COMT. MEJORM. CALLES SEC. VISTA ALEGRE
08 | ALONSO RAMIREZ HERRERA COMT. GEST. CESAR VALLEJO Y AGUAJALES
JOAQUIN PEREZ RAMIREZ COMT. GEST. CESAR VALLEJO Y AGUAJALES
09 | TELMO JOEL RODAS SOLANO MUNICIPAL. C.P NUEVO SAN MIGUEL
GILBERTO PEREZ SOLIS MUNICIPAL. C.P NUEVO SAN MIGUEL
10 | MILTON TUESTA TORRES MUNICIPAL. C.P LAHUARPIA
JOSE H. GONZALES DELGADO MUNICIPAL. C.P LAHUARPIA
11 | POLICARPIO RIOS RUCOBA COMIT. DESARROLLO JR. CAJAMARCA
ADOLFO VELA PANDURO COMIT. DESARROLLO JR. CAJAMARCA
VICTOR MONTEZA DAVILA MUNICIP. DISTRITAL DE YANTALO
2 JULIO ABEL VELA MARIN MUNICIP. DISTRITAL DE YANTALO
ELISA BRAVO ROMERO COMED. INFANT. “MARIA AUXILIADORA
" NANCY BORBOR BARBARAN COMED. INFANT. “MARIA AUXILIADORA
14 | MARCELINO ROMERO MENDO COMIT. GEST. Y DESAR JR. CHACHAPOYAS
SANTOS |. VASQUEZ MEJIA COMIT. GEST. Y DESAR JR. CHACHAPOYAS
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15 HILDEBRANDO SALAS SALAS COMIT. PRO PAV. JR. INDEPENDENCIA
GEBOL MAGALLAN MELITON COMIT. PRO PAV. JR. INDEPENDENCIA
16 DANIEL SEGURA ZELADA MUNICIPALIDA DEL C.P. JERILLO
WILLIAN C. CAMPOS DIAZ MUNICIPALIDA DEL C.P. JERILLO
17 ORFELINA ESCALANTE DE SANDOVAL COMEDOR POPULAR “EL NAZARENO”
COMT. PRO MEJORAS PARQUE 2 DE JUNIO
18 JOSE EDWIN PEREZ CUBAS
MUNICIPAL. C.P LOS ANGELES
19 INOSENTE CHETILAN FERNANDEZ
20 LINDOLFO CHOTA LOZANO )
COMITE VECINAL 2 DE MAYO CDA 5
NICOLAS CABRERA VALLE COMITE CLUB SOCIAL HUASTILLA
21
HUMBERTO CELIZ TAFUR
22 COMEDOR INFANTIL “ MI NINO JESUS” CAS LA CRUZ DEL
BERCELITA FERNANDEZ CALDERON ALTO MAYO
FLORIDELSA FLORES SALVADOR
23 JOSE ANTONIO BARDALEZ DAVILA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JEPELACIO
EVER RIMARACHIN SANCHEZ
24
AGUSTIN MEDINA LOZANO
CENTRO POBLADO CORDILLERA ANDINA
ATILANO SILVA SARMIENTO
25 WILMER LOZANO CUBAS CASERIO SANTA ROSA DE OROMINA
WILLIAN JULCA COBA
26 ALFONSO HERAS GONZALES CASERIO PEDRO PASCASIO NORIEGA
FELICIANO P. GODOY CORREA
27 ANTONIO SALDANA CIEZA |.E N° 00291 — APAFA — SANTA ROSA DE OROMINA
FRANCISCO CRUZ CASTILLO
28 VICTOR IRAEL IRIGOIN DELGADO CAS. LA PRIMAVERA DEL ALTO MAYO
CRECENCIO DIAZ FERNANDEZ
29 CARLOS RENGIFO RODRIGUEZ COMT. PRO PAVIMENTACION JR. IQUITOS
RAUL PUSCAN PINEDO
ASENCIO SOLANO VASQUEZ
30 COMT. DE DESARROLLO COMUNAL PUETO METOYACU
VALENTIN DELGADO VERGARA
3 PEDRO PABLO ADRIANZEN ZURITA CASERIO VINA LOS ALPES
WILMER TAICA PEREZ
32 MAXIMANDRO VERA DAVILA COMT. DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL AGUA. C.P
BUENOS AIRES
EDGAR FLORES RAMIREZ
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33 | JULIO VALQUI GUELAC CASERIO LAS MALVINAS
JOSELO RAFAEL CLAVO
34 SEGUNDO BUSTAMANTE QUEVEDO COMITE PRO CONSTRUCCION DE LA I.E. N° 093 - BUENOS
AIRES
MARGARITA E. SANCHEZ ALEJANDRIA
35 EXEQUIEL VILLACIS ROJAS COMT. DE GESTION DESARROLLO VECINAL. ALONSO DE
ALVARADO CDA. 16
DANIEL BECERRA CARDENAS
36 JOSE VELASQUEZ CASTILLO CASERIO SANTA CATALINA
MISAEL GARCIA LOPEZ
37 WILSON VASQUEZ REQUEJO CASERIO LAS PALMERAS
38 JORGE LUIS PERALTA HUAYAMA MUNICIPALIDAD C.P DE SHUCSHUYACU
39 NORMAN ZUBIATE PORTELLANO MUNICIPALIDAD DIST DE HABANA
JAIME H. LOPEZ LOPEZ
40 FERNANDO RAMIREZ ALTAMIRANO COMITE DE VIGILANCIA — SOCIEDAD CIVIL
41 ANTONIO CHAVEZ OLIVERA CASERIO NUEVO MOYOBAMBA
SANTOS H. VILLANUEVA CHILON
42 FERMINA BECERRA HERNANDEZ COMT. VEC. 4 DE ABRIL SECTOR
AEROPUERTO
DIONICIO GALOC HUAMAN
43 PABLO LOPEZ QUEVEDO COMT. PRO PAVIMENTACION JR. EMILIO SAN MARTIN
PEDRO BARDALES LOPEZ
44 SALOMON HUAMAN HABAD PROMOCIONES INKAY MISION DE
PROFESIONALES TEC DE DESARROLLO S.M
MANUEL RIOS NORIEGA
45 CARMEN SINFUEGOS AREVALO COMT. GESTION Y DESARROLLO DE OBRAS VECINAL
) ‘ROSA ANGELICA RIOS RUIZ”
JULIO A. VASQUEZ VASQUEZ
WILDER CASIQUE BARDALEZ COMT. PRO LOZA DEPORTIVA'Y AREAS VERDES DE LA I.E.
46 N° 00531 BUENOS AIRES
BIBIANO VEGA VIDARTE
EDILBERTO VALLEJOS INGA ASOC. VEC. JR. ALBERTO MIRANDA CALLE CDR. 02-03
47
TEOFILO RUIZ MESIA
48 WILFREDO CIEZA YRORETA MUNICIPALIDAD DE C.P. PUEBLO LIBRE
ABEL GARCIA DIAZ
LEANDRO GUAYAMIZ CULQUI
49 CENTRO POBLADO NUEVO SAN MIGUEL
HERMES A. HERNANDEZ CASTRO
50 RICARDO LOZANO CENTURION MUNICIPALIDAD DE C.P. DE SAN MARCOS
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MELITA G. RODRIGUEZ GARCIA DE
51 SHELTON COMT. PRO PAV. Y VEREDIZACION DEL JR. APURIMAC Y
SAN FRANCISCO CDA 01-02
JUAN B. RUIZ PUERTA
52 TERESA DE J. RENDON TORRES COMITE DE GESTION JR. SUCRE
JUANAE. VELA TELLO VD. DE MORI
53 ALEJANDRO HERRERA NEYRA CASERIO PARAISO DEL ALTO MAYO
54 ADMUNDO S. VELA BARBARAN COMT. DES. VEC. DEL JR. 2 DE MAYO
JUAN JOSE VILLACORTA MELENDEZ
55 HUMBERTO TELLO RUIZ ASOCIACION VECINAL SECTOR DONE
JAVIER RODRIGUEZ MENDOZA
56 JORGE CULQUI FLORES COMT. PRO MEJORAS PROLG. DORADO
ALEX A. APAESTEGUI HUANCA
57 SALVADOR JUAREZ ZETA COMT. PRO PAV. PLAZA ARMAS VISTA ALEGRE
WILSON HERNANDEZ DIAZ
58 GLADIS Y. CARRERO AZANERO COMITE DE “VASO DE LECHE MARONA “
AVELINDA CASTILLO FERNANDEZ
59 JUANA V. VENTURA TOLENTINO CLUB DE MADRES “ROSA DE SARON’ — C.P. SAN JOSE DEL
NELIDA ALTAMIRANO CAMASCA ALTO
60 HECTOR VENTURA TOLENTINO MUNICIPALIDA DEL C.P. SAN JOSE DEL ALTO MAYO
61 RICARDO COTRINA RAMIREZ CASERIO JUNINGUE
LUCIO HUAMAN CALLE
62 ALBERTO HUAMAN COMT. PRO DESAGUE - SECTOR UHUGLLA CARRT
BANOS TERMALES
AGUSTIN SANTOS YAJAHUANCA
63 WALTER GRANDEZ VILLACIS MUNICIPALIDAD C.P. ATUMPLAYA
DAVID DELGADO CAMPOS
64 JESUS CHAQUILA HUAMAN CASERIO NUEVO PROGRESO
65 GERMAN CORDOVA LOZADA CASERIO EL NARANJAL
66 ELVIS TORRES BERMEO CONSEJO DE COORDINACION LOCAL - FEDEIMAN.
67 MARITZA CARBAJAL GUERRA CONCEJO DE COORDINACION LOCAL
68 NOE CHINGUEL CULQUI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HABANA
69 ALO CHAMILE ENTSAKUA COMUNIDAD NATIVA SAN RAFAEL
70 JUAN PABLO SALDANA PANDURO COMITE DE GESTION Y DESARROLLO JR MOQUEGUA

Fuente: Lista de participantes del | taller.
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2.10.Programacion.

DIA

HORA

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

VIERNES 03 DE Mayo DEL 2013

9.00 horas a 9.15 horas

Firma de lista de asistencia.

9.15 horas a 9.30 horas

Palabras de bienvenida a cargo del Alcalde de
la Municipalidad Provincial de Moyobamba,
apertura del 1er. Taller de capacitacion a
agentes participantes.

Sr. Victor Mardonio del Castillo
Reategui.

Alcalde Municipalidad Provincial de
Moyobamba

9.30 horas a 9.45 horas

Reglas de Juego para el desarrollo de los
talleres

Bach. Walter Dioses Cabrera
Responsable de la oficina de
presupuesto y planificacion
MPM

9.45 horas a 10.45 horas

Tema o1: Planeamiento Estratégico, gestion
por resultados con enfoque territorial.

Ing. Cesar Augusto Lopez Tuesta
Equipo Profesional del Proyecto OT -
PEAM

10.45 horas a 11.00 horas

REFRIGERIO

11.00 horas a 12.00 horas

Tema o02: Sistema Nacional de Inversion
Publica (SNIP)

Ing. Jhon Erick Flores Garate.
Oficina de Programacion de Inversiones
MPM

12.00 horas a 13.00 horas

Tema o03: Sistema de contratacion por el
Estado

Ing. Dante Vasquez Diaz.
Oficina de logistica.

13.00 horas a 14.00 horas

ALMUERZO

14.00 horas a 15.00 horas

Tema o4: Analisis de riesgo en el marco del
presupuesto  participativo  basado  en
resultados con enfoque territorial — PPBR/ET
2014

Ing. Esteban Panduro Labajos
Gerencia de Desarrollo y Gestion
Ambiental- MPM

15.00 horas a 16.00 horas

Tema o5: Gestion de Proyectos Sociales

Ing. Grimaldo Rengifo Ruiz
Gerencia de Desarrollo Social MPM

16.30 horas a 17.00 horas

Firma del acta de reunion

Fuente: Equipo facilitador del evento.

2.11.Duracion.

La reunién de trabajo tuvo una duracién de 8:00 horas y se desarrollo en las instalaciones del
Salon Dorado “Pedro Pascasio Noriega” de la Municipalidad Provincial de Moyobamba - Peru, en
el horario de 9:00 a 17:00 horas.
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lll. DESARROLLO DEL TALLER I: CAPACITACION A AGENTES PARTICIPANTES.

3.1.

3.2,

Bienvenida al Taller I.

Las palabras de bienvenida estuvo a cargo
del Sr. Alcalde provincial de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba Sr. Victor Mardonio
del Castillo Reategui, quien se dirigié a los
agentes participantes haciendo constar la
denominacion del evento, la importancia v el
objetivo del proceso de Presupuesto
Participativo Basado en Resultados con
Enfoque Territorial para el afio fiscal 2014,
dando énfasis en su comentario como influird
este proceso en la calidad de las inversiones
que haga en su gobierno, solucionando los
problemas mas é&lgidos que aquejan a la
provincia de Moyobamba, en base a un orden
de prioridades. Acto seguido el facilitador

insto el inicio de la fase de exposiciones, la misma que empezé de la siguiente manera:

Presentacion de las reglas de juego para el desarrollo de los talleres.

El Bach. Walter Dioses Cabrera, en
su calidad de responsable de la
oficina de presupuesto y planificacion
de la Municipalidad Provincial de
Moyobamba realizd la presentacion
de las reglas de juego para el
desarrollo de los talleres del proceso
de Presupuesto Participativo Basado
en Resultados con Enfoque Territorial
afio fiscal 2014, el mismo que se
detalla a continuacién tal cual como
fue presentado.
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REGLAS DE JUEGO PARA EL
DESARROLLO DE LOS 3 TALLERES

1. LAS INSCRIPCIONES SON VALIDAS PARA LOS
3 TALLERES.

2. REGISTRAR ASISTENCIA PUNTUAL A LOS 3
TALLERES (MANANA Y TARDE).

3. EL AGENTE PARTICIPANTE QUE NO ASISTE A
UN TALLER, PIERDE EL DERECHO A
PRESENTAR Y EXPONER SU PROBLEMATICA.

4. LOS ACREDITADOS, SON AGENTES
PARTICIPANTES INSCRITOS Y LOS UNICOS
CON DERECHO AVOZY VOTO.

5. RESPETO A LOS EXPOSITORES.

6. RESPETO A LOS TIEMPOS DE EXPOSICIONES
PROGRAMADO.

7. PARTICIPACION ACTIVA.
8. CELULARES EN MODO VIBRADOR.

9. PERMANENCIA TOTAL EN EL AUDITORIUM
DURANTE EL TIEMPO DE DURACION DE LOS
TALLERES.
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3.3. Presentacion de la tematica: Planeamiento estratégico y Gestion por resultados
con enfoque territorial

Por encargo del equipo profesional
del proyecto OT, lo realizd el Ing.
Cesar augusto Lépez Tuesta, quien
diserto la tematica en funcién a las
siguientes presentaciones:

El enfoque territorial centra sus esfuerzos en ...

RESULTADOS - 2014
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, GESTION POR
RESULTADOS GON ENFOQUE TERRITORIAL
@ Op

;{) Peam

MOYOBAMEA - R0I4

.... la planificacion del territorio tomando en cuenta su
potencialidad econémica y la atencion a los temas sociales,
culturales y ambientales y que para ello integra espacios,
actores, la produccion de bienes y servicios, asi como las
politicas publicas de intervencion.

En convenio interinstitucional MPM- PEAM

Moyobamba, Mayo del 2013

Carnacteristicas del Enfogue lernitonial

5. TALLERES DE TRABAJO

ENFOQUE
TERRITORIAL

o—

VISION
. REGIONAL O LOCAL
1. preParacton - ) -

v
-~ A
2. CONVOCATORIA /7 OBIETIVOS Ty

' COMCERTADOS '
3. 1DENTIFICACION 1
DE AGENTES r X )

PARTICIPANTES PROPUESTAS
DE ACCIONES

1. Articulacidn
Urbano-Rursl

Morga
walor agregadealciclo gue conforman
secuenciaimente los Flanes Concertados de
Desarrollo. los Presupuestos Participativos ylos!
Proyectos delnversion. envezde tratarlos oe
maneraindependiente

2. Diferenciscidn
Territoril

3. Articulscién
Territorisl
4.\elor Agregedo

Territoril

4. capactiacion R T

FI—— Programacion de 5. Capitalizacién DE AGENTES CRITERIOS DE
Plan Concertado de Fresup PP e humans, socl y PARTICIPANTES PRIORIZACION
Desarrollo Provincial participative distral "l natursl ' )
6. I
Es me|ararlos apartir de las. Muitizectorisiided 7. FORMALIZACION 6 -
aprendidas y es integrar estas lecciones aprendidas en 7. DE ACUERDOS f— - ET::‘;::“CTD“
los procescs de toma de decisiones. Multidimensioneii ACCIONES
dad CONCERTADAS
y . 8. renpicion
RESPONSABILIDADES: DE CUENTAS,
e SEGUIMIENTO ¥
- SOCTEDAD €IVIL EVALUACION
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
BASADO EN RESULTADOS CON
ENFOQUETERRITORIAL

PPbR/ET

S

SHDENAMIENTO
TERRITORIAL

\ (Y N ¥
D 1) \
Ak

CRITERIOS DE PRIORIZACION
en el PPhR/ET

Son criterios que orientan a la determinacion de los recursos a ser
considerados en el PP, en base al PECD y a resultados.

Criterios de priorizacion del PPbR/ET
* Luego del analisis y presentacion del PDC...en donde se observa
la visidén y objetivos estratégicos...
* Se pone en consideracién los resultados ya identificados,
ejemplo:
1. Reduccién de la desnutricién cronica infantil,
2. Reduccién de lamuerte materna y neonatal
3. Acceso alos servicios basicos y oportunidades de mercado.
4. Accesodelapoblacién alaidentidad
5. Acceso a energia en localidades rurales
6. Logros de aprendizaje al finalizar el lll ciclo de educacion basica regular.
7. Gestion ambiental prioritaria

8. Acceso a agua potable y disposicion sanitaria de excretas para poblaciones
rurales

9. Acceso a servicios pablicos s de en
rurales

Criterios de priorizaciondel PPbR/ET

D.5. 087 - 2009 — MEF / DS N° 132-2H0-MEF

Criterios de priorizacion del PPbR/ET

* Siguiente paso es la EVALUACION
TECNICA y consiste en:

A).  Analizar la cartera de L 4

proyectos.
- Proyectos de impacto regional.
- Proyectos de impacto
provincial.

- Proyectos de impacto distrital.

informacion del Propects Criierios de Crlfiozcion
DL8 087 - 2008 - MIEF /D8 W 1322010.MEF

Hambr Abanoe Cobsriura Monity de Imvarsin
e sverso | Povizel [ yiapms e e
press " bl = Pravin =S| gy |G L

sa | o |requend|senena | ot e Foa. st o= g | o= w | mn

pe | an oostran | D D.' m“ 24 |zoon |1z00n |restnon
ripr | Fiurial
o | st De:‘az c Isnl:or o o ton
| o

1 H 3 4 5 5 7 2 3 10 11 12 13 14 |15

B). El equipo técnico
haréd el andlisis y el
contraste de los
proyecto en cartera
con respecto a la
Zonificacién Ecolégica
Econdmica.
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C). También se hara el contraste con los mapas de riesgos, para
prevenir riesgos de la inversién y la salud de la poblacién.

CRITERIOS DE
PRIORIZACION DE
ACCIONES
CONSIDERANDO LA
REDUCCION DEL
RIESGO

Principales retos a laimplementacion del PPbR

desde el ENFOQUE TERRITORIAL.

Contribuir a mejorar la calidad del
gasto publico.

* Fortalecer la  democracia vy

gobernabilidad.

*  Mejorar la identificacion de zonas
prioritarias de intervencion de la
inversidn publica.

*  Que la inversion publica llegue a g
los mas pobres, a través de una

locales, con andlisis de las
potencialidades y limitaciones del
territorio.

Criterios de priorizacion del PPbR/ET
D). Priorizar a los
proyectos que se
encuentren en zonas o
nodos de desarrollo
en distrito, para atraer
a la poblacién que se
encuentren en zonas
de recuperacidn y de
proteccidon para que
sea atractivo para ellos
y se fomente el
desarrollo y la calidad
de vida para todos.

| BRRBERRREERD

priorizacion del gasto. e Il | %l
- Que el planeamiento  se ) U Nyyig . TP

S . . U I-:-ﬂﬁf

institucionalice en los gobiernos U

s 1]

regiénverd: 25

Ordenamiento Territorial.. un estilo de vida responsable

GRACIAS...

& 8 1

\ ¥ &

Presupuesto Participativo basado en
Resultados -2014

ysu articulacion con el proceso de
Ordenamiento Territorial

&

ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

GRACIAS...

A
Peam
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3.4. Presentacion de la tematica: Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP).

Por encargo de la Oficina General de
Programacion e Inversiones — (OGPI) de
la Municipalidad Provincial de
Moyobamba, la ponencia lo realizo el Ing.
Jhon Erick Flores Garate, el quien diserto
la tematica en funcion a las siguientes
presentaciones:

T —— ]

* Ley N2 27293 (18/07/2000), modificada por las Leyes N° 28522
(2005) v 28802 (2006) v por el Decreto Legislativo N%1005 v
1091.

* Reglamento del SNIP, aprocbade por DS N2 102-2007-EF,
meodificado por el DS N° 038-2009-EF.

# Directiva General del SNIP N°001-201-EF/68.01, aprobada por
RD N2 003-201-EF/68.01

# Directiva del Sistema Nacional de Ihversion Publica para los
Gobiermnos Regionales v Locales, aprobada por RM N°007-2002-

Ing. Fiorallo M. Compes Laris — lefe de la Oficing Generdl ok i fones — OCP| - MPM EF/e8.01.
B* Ing. [hon Erile Flores Gérote — Evaluodor de Proyectos de lrwersidn Prblico — GCPI - MPM
Mogobamba, 0F = 05 - 2012

T —
SNIP: Sistema Nacional de Inversion Publica:

, T R T El SNIP es un sistema administrativo del Estado que a través de un
m conjunto de principios, métodos, procedimientos v normas técnicas

certifica la calidad de los Proyectos de Inversién Piblica (PIP). Con

Conel fin de cear, ampliar, mejorar, ello se busca:
, modernizar o recuperar la capaddad
! de e el O Eficiencia en la utilizacién de recursos de inversion.
3 Sestenibilidad en la mejora de la colidad o ampliacén de la

, Cuyos benefidos se generen durante la prowisién de los servicios pablicos intervenidos por los proyectos.
i O Mayer impacto socio-econdmice, es dedr, un mayor bienestar para

la poblacién.

Debe constituir ka solucidn aun problema vinculado a los fines y competencias de
la Entidad.

Toda intervendién limitada en el tempo
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SECTOR/GR/GL MEF
Las Unidades Formuladoras (UF) u drganos resporsables de la formulaciin de
los estudios de pre inversidn .
Relacdn
PBUCNE o etacidn Las Oficines de Programacidn e Inversiones (OPD) encargadas de la evaluacion
> __ Teearo-Funcionsl Organo Rector

Direccidn Genoral y declaracidn de wviabilidad de los PIP y Los Unidades Ejecutoras (UE)
de Programacién . . . P .
Mutiancal (DGPM) responsables de la ejecucidn, operacidn y mantenimiento y evaluacion ex post

de los PIP en los diferentes entidades publicas de todos los niveles de Gobierno.

Retacion
Funcenal yio hestuconal
Lo dispasiciones del FNIP 52 aplican o mds de 1580 Unidodes Formuladores (UF) v mds de 520 Oficino de

Unidades Unidades Programaciin e lnverione: (OPI) de airededor de 250 enidads: st of sitema enfre Ministeris, Inatfutos,
Formuadoros | Ejecutoras Escuslen Nacianales, Uriversidade: Nocianale:, Empreses de FONAFE, Gobismo: Resionaler, Cobiemas Localer,
(UF) (UE) - 3

prestadora de servicios piblicos del Estado de forma que éstos se
brinden a los ciudadanos de manera oportuna vy eficaz.

PROVYECTO DE INVERSIC

~ IDENTIFICACION + RENTABILIDAD SOCIAL
~ ANALISIS - s

La mejora de la calidad de la inversién debe orientarse a lograr que
cada nuevo sol (57.) invertido produzca el mayor bienestar social. Esto
se consigue con proyectos sostenibles, que operen y brinden servicios a

la comunidad ininterrumpidamente.

Hay diferentes actores en el SNIP v cada uno de ellos es responsable
de cumplir determinadas funciones a lo largo de la preparacién,
evaluacidn ex ante, priorizacion, ejecuddn v evaluadidn ex post de un

costos

noantes y
|, compatibiidod

v Compatible con las politicas sectoriales
nadonales.
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Ineficiente asignacion de recursos

SOLUCIONES INAPROPIADAS

Estudios
Definitivos/
Expediente
W T w M
Pre-foctibilidod
e [
Foctibilicoed

L

* - _ _
La dedaraddn deviabiidad es un requisito para pasar de la fase de pre
inversidn a la fase de inversidn,

Evaluar la conuveniencia de realizar un Proyecto de Inversién Pdblica
(PIP) en particular, es decir, exige contar con los estudios que
sustenten que es socialmente rentable, sostenible y concordante con
los lineamientos de politica establecida por las autoridades
correspondientes.

Estos criterios sustentan su declaracién de viabilidad, requisito
indispensable para iniciar su ejecucion.

mn‘mdelusgvupmnmhcrudmenhudnel

+ Con sustento en el diagndstico se definird el problema a soludonar, sUs Causas Y sus
efectos; sobre estabase, se plantea el PIP vy las alternativas de soludidn.

+ Es necesario conocer la brecha de servicios gue atenderd el PIP, que serd el punto de
referenda para dimensionar los recursos y estimar los costos de inversidn, operacidn y
mantenimiento.

+ Finalmente, se estimardnlos fiujos de beneficios v costos sodales para definir su
rentabiidad sodal. Es importante, asi mismo, demostrar la sostenbilidad en la
provisidn de los servicios objeto de intervenddn.

estudios técnicos

v La Unidad Formuladora (UF) esla resporu_;l:d-;m s
¥ estudios de preinversion del proyecto

¥ Los PIP son registrados por la UF en el Banco de Proyectos del SNIP, utlizando un
formato estdndar.

¥ De acuerdo con kas competendias de las OPI, el Banco asignard automdticamente a la
respomsable de su evaluacidn; dicha OPI es la que dedarardla viablidad o PIP si
cumiple con los criterios establecidos.

¥ El Banco de Proyectos es una herramienta informdtica que permite aimacenar,
actualizar, publicar y consultar informacidn resumida, relevante y estandarizada de
los proyectos en su fase de pre inversion,
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v
et

OPERACION V MANTENIMENTO:

D

Disafio: Se elabora el estudio de detalle del proyecto,
induyendo la planificacidn de ka ejecucidn, el presupuesto,
las metas fisicas proyectadas, kas especificaciones técnicas,
el programa de conservacdidn y reposicidn de equiposy
los requerimientos estimados de personal para la operacidn .
y mantenimiento. ‘ = & ¥ Asegurar que el proyecto ha producido una mejora en la capaddad prestadora de

% - bienes o servidos piiblicos de unaEntidod de acuerdo alas condidones previstas en el
Ejpcucidin: Se reaiiza la implementaddn de las adividades 2
programas y, seglin caso, el desarrole de la obra fisica. ﬁ i ﬁf

estudio que sustentd su dedaradén de viabiidad.

v La Entidad responsable de su operaddn y mantenimiento, deberd priorizar la
asignadidn delos recursos necesarnios para dichas acdones,
El cierre de la ejecucidn del proyecto marca el fin dela Fase de Inversidn.

La Unidad Ejacutora (UE) es responsable de la elaboracidn del estudio de detalle (o
equivvolenta), da la ejecudidn, derre y tromsferenda del proyecto o ko Entidod responsoble de
| operacidny mantenimiento, cuande comesponda

EVALUACION EX POST:

¥ Permite investigar en qué medidalas metas alcanzadas por el proyectose han
traducido en los resultados esperados en correlato con o previsto durante la fase de

preinversidn.
¥ Las Unidades Ejecutoras, en coordinacidn con la Oficna de Programadidn e Inversiones Hasta 5/. 1"z00,000.00 FIF Menor
que evalud e proyecto, son las responsables por las evaluadones ex post delos PIP
que ejecutan.
Mayora /. 1200,000 Perfil
¥ Los estudios de evaluacidn Ex post se considerard terminados cuando cuenten con la Hasta S/. 10'000,000
conformidad por parte de la DGPM respecto de ba evaluacddn efectuada.
Mayora S/. 10'000,000 Factibilidad

En los PIP cunraviabilidad ha sido dedarada sobre la base de un estudio de Pre
factiblidad o Factiblidad, una agenda independiente realiza la evaluaddn Ex post sobre
una muestra representativa del total de los PIP cuya ejecucidn haya finalizado.

Desde el 2007: SNIP Descentralizado

———— i : ol O
SECTOR,GROGL incorporada al Sistema Nacional de Inversion
— m;%)t;eml 2;?;;:? I?)s Piblica — SNIP, en forma Voluntaria mediante

proyectos sin limite de monto,
seglin su competendia,

Acuerdo de Consejo, de fecha 23.02.035, iniciando sus

salvo aquellos con operacionas a partir del 13.04.2005.
endeudamiento o que
requieran aval del Estado.
G in de Dy Econdmi
1 Micro y  Pequefia  Empresa  y u
. Participacidn Ciuelacl m

El ndmero de pasos se ha 2 [Gerenciade Desazrollo Urbaney Rural

reducido de 20a 9. Cerencia e Sercicior Mmoo 3 Formuladeras

@ oPl | 2  [Medic Ambiente - N
Dedara la Viobiidad del Proyecto - Instituto Vial Provinecial
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MODULO I MODULO IIT

MODULO II MODULO TV
) rientificacion ™ g —

Generales

DALGHOSTICO DE LA
SITUACION ACTUAL

PLAZOS DE EVALUACION

En dias hébiles

Estudio de preinversion N° de dias
PIP Menor 10
Perfil 30
Factibilidad 40

Finanzas (MEF)

El SNIP no asigna recursos para la ejecucidn
de proyectos

El SNIP no prioriza proyectos

El SNIP ya se encuentra descentralizade . ¥

GRACIAS

3.5. Presentacion de la tematica: Analisis de Riesgo en el marco del Presupuesto
Participativo basado en Resultados con Enfoque Territorial - PPbR-ET.

El encargado de realizar la ponencia
Andlisis de Riesgo en el marco del
Presupuesto Participativo basado en
Resultados con Enfoque Territorial —
PPbR-ET, fue el Ing. Esteban
Panduro Labajos, el quien disert6 la
tematica en funcién a las siguientes
presentaciones:
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GESTION Y ANALISIS DEL
RIESGO DE DESASTRES

EN EL MARCO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN

| CONCEPTOS BASICOS '[

|PELIGRO

Es un evento de origen
natural, socio natural o
tecnolégico que por su
magnitud v caracteristicas
pueden causar dafio. El
grado o nivel de peligro
estd definido en funcién a
las caracteristicas como la
intensidad,  localizacién,

" TIPOS DE PELIGROS ¥ EJEMPLOS |

NATURALES SOCIONATURALES TECNOLOGICOS
Corresponde a una Los cambios tecnoldgicos,
Asodiado a fendmenos inadecuada reladdn asi como la introduccn
meteoroldgicos, hombre-naturaleza., Se de tecnologia nueva o
geotectdnicos, biolgicos, expresaen el aumento temporal, puede tener
de cardcter extremo o dela frecuenday un papel en & aumento
fuera de ko normal severidad de los o disminuddn de otros
« naturaes. peligros.
Sismas. i ' - G i
T . o daf =2 A -k $ios urbomos
Halodas por acumuladén de - Incandios forestoles
Erup -
Sequics industricdes y otrosenlos - Derromes de sustomdas.
Gromizodas conses) o xicos.

delodo
¥

Esla
probabilidad de
que la unidad
social o sus
medios de vida
sufran daiios o
pérdidas a
consecuencia del
impactodeun

Es el conjunto de dafios y
pérdidas (humanas, de
fuentes de sustento, fisico,
infraestructura, actividad
econémica, medio
ambiente) que ocurren a
consecuencia del impacto
de un peligro- amenaza
sobre una unidad social con
determinadas condiciones
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| ANALISIS DE RIESGO ASOCIADO A LOS CUATRO CONCEPTOS

r—a r- o g r 4

_iQUESEL AN

Es una METODOLOGIA
que permite identificar,
eanalizar y evaluar
probables daiios y
pérdidas a consecuenciade |
la manifestacién de una
AMENAZA O PELIGRO
sobre elementos en

DE RIESGO - ADR?

i

——————
| EL ADR CONSISTE EN: |
<+ ldentificar y anclizar los fendmenos fisicos que al manifestarse en el territorio
podrion convertirse en AMENAZAS.
(ANALIIS DE AMENAZAS)

<+ Analizar los factores que hacen SUSCEPTIBILES A SUFRIR DARNOS a las
unidades sociales v sus medios de vida ante los
identificadas.

(ANALBI DE VULNERABILIDAD)

< Proyectar objetivamente los DANOS y PERDIDAS que ocasionaria el impacto
de los amenazas sobre ks unidades sodales vulnerables.

[ EL ANALISIS DE RIESGO: |
%mi‘e?:lijudoh

Semicos. y seruic

< Contribuye ala sensibiizacién de los actores
respecto al riesgo existente
(peligros/vuinerabilidad).

< Dota a los autoridades, institudones y familios de
elementos para planificar e uso adecuado del

temitorio como estrategia para lograr e desarrollo

sostenible.

humanay de la inversion, como el logro de impacios en la

reducacion de la pobreza, sosterubilidad de los medios de
viday de los procesos de desarrollo___

Gestionar el riesgo es trabajar para reducirlo
evitando que se convierta en desastre.

Estimar el nivel de riesgo actual y futuro
permite planificar y programar las acciones de
desarrollo con elementos de seguridad.
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3.6. Presentacion de la tematica: Sistemas de Contratacion por el Estado

El encargado de realizar la ponencia sobre
Gestion de proyectos Sociales, fue el Ing.
Dante Vazquez Diaz, el quien diserto la
tematica en funcion a las siguientes
presentaciones:

"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria®™
MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMEBA

EL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO Y
LAS CONTRATACIONES EN LOS
GOBIERNOS LOCALES

2013

"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™
MUNICIPALIDAD FROVINCIAL DE MOYOBAMEA

Qué es el Sistema de Abastecimiento

I. Concepto

El Sistema de Abastecimiento es el conjunto interrelacionado de politicas, objetivos, normas,
atribuciones, procedimientos y procesos témicos orientados al racional fluje. dorcidén o
suministro, empleo y conservacion de medios materiales; asi como acciones especializadas,
trabgje o resultade pam asegumr h continuidad de los procesos producives que
desarrollan las entidades integrantes de la administracicn pablica

1.Finalidad

La finalidad del Sistema de Abastecimiento es asegurar la unidad. racionalidad eficiencia y
eficacia delos procesos de abastecimiento de bienes y servicios en la administracion
publica.

"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria®™

MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMEBA

3. Normas que rigen el Sisterna de Abastecimiento
Las normas que rigen el Sistema de Abastecimiento en la Administracicn Piblica peruana son
las siguientes:

a) Decreto Ley 22056: Sisterna de Abastecimiento (SA.05,06 y 07)
5) Resolucidn Jefatural | 18- 80- INAF/DNA. Aprueba las Mormas Generales
el Sistemna de Abastecimiento.

c) Ley y Reglamento de Contrataciones del Estado
- ue modifica el Decreto Legislativo 1017 que aprueba la Ley
de Contrataciones del Estado.
- Modificacién del Decreto Supremo No.184-2008-EF que
aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Directivas del OSCE.

"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMEA

Disefic y Organizacién de la sub Gerencia de Logistica en los Gobiernos Locales

Lz Oficinz de =2 ez 2l Srganc de apops sncargade de gerenciar y adminktrar be zccions
actvidades propis del Smiema de Abastecimients y e i adminstracin y mantenimients de ks bienes
muebles, maguinari, equibe mecinics, ot vehicular y de bos bocabes institucionales de b entidad Exd 2
Girgo 2t un Sub Gerente quitn Sepende del Gerente de Adminstracidn y Fnanzas o 2t l Gerencis de
Administracidn.

Denominacién y Organizocién
Grafico N° 01 Ubicacién de |a Subgerencia Logistica en el Organigrama de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba

Gerencia de Administracion y Finanzas

Sub Gerenci Ze Loghtic

Contraaciones SEACE Almacdn

Jefe de Adquisitionss Sericios Generales
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| Princip unciones de

L3 principales funciones generales de hs oficinas de sbastecimiento o logitica de his municipalidades
son:

| Dirigir. p y sjecutar 560 del Sutema Administrative de - conformea
bz Bnsamisnzos fcas de b municpalidad, normas presupusstaris, tenics de control sobre
3EqUIionss ¥ Sras Normas perinentes.
Adquirir, aknacenar y distribuir los bienes y servicios que requiera b municipalidad.

Cuadro de

e Bienes y de Servicion
Formular y ejscutar of Plan Anual 4 Adquisicionss y proponer su sprobacién, en coordinacién con ks
e ey P

Gerencias de T iento y Presupuesto y 4 s

Prestar asistencia a bos Comits Expeciales de Adquisicionss de bisnes. servicos y obras en ks processs
Ze sedeccidn.
Farticipar &n b conformacion de los Comités Especiales para his lcitaciones, concursos plblicos y
adjudicaciones directss de mayor y menor cuantia.

Administrar I base de datos de provesdorss de bisnes y servicion.

Reportar informacién mensual 2 nivel de compromize, de bs drdenes de compra y de senicios 2 B
Gerencia de Adminstracian y Fnanzas.

Supervimr bs acciones de tmcidn, vahacn, actuakzcién o ajuste del vabor monetaric de ks activos
Sjos ¢ e bas ewimtencias en slmacén.

Suptrvimr s actiones de mantenimients de ks Bienes musbhs, inmusbles & infraestructura municizal ¥
b prestacidn de servicios para tal fin.

Supervimar B sjecucn del Phn gt Mantssimients Preventve y Corrective de i maguinara. sgupo
mecinico y ot vehicular.

Ctras quele encargue o Gerente de Adminitracién.

"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria®
MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE MOYOEAMEA

|_'GESTION DEL PROCESO DE CONTRATACIOMES
. ELPROCESO DE CONTRATACIONES
La gestion del proceso de contrataciones en las municipalidades es de especialimportancia.

La general en las adquisiciones y contrataciones que realizan las entidades (en este
caso las municipalidades) es que la seleccion del proveedor se efectuard de manera objetna,
por medio de un concurso, S‘Imm que es denominado, en términos legales, “proceso de
seleccion”.

Por su parte, el proceso de seleccion es el “oncurso™ que permite elegin de manera
objetiva. al proveedor que e encargard de vender o dar en arrendamiento un bien, prestar
un servicio o ejecutar una obra

El proceso de seleccion se inserta en el proceso de contratacion, es una faze de €l Otras
fases de dicho proceso son: i6n de los actos preparatorios del proceso de seleccion,
tales como e Plan Anual b formulacion del erimiento, el estudic o indagacion de
mercado, la aprobacion del expediente de contratacicn, la designacion del Comité i

roceso de

del
ejecucion contractal luego de la culenacién del

ehaboracién y aprobacion de bases y demds. Asimismo, forman parte
adquisicion © contratacion los actos Je G
proceso de seleccidn.

“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™
MUNICIPALIDAD FROVINCIAL DE MOYOEAMEA

| FASES DE LOS PROCESOSDE ADQUISICION O CONTRATACION

Loz procesos de contratacion que realizan las entidades tienen tres grandes fazes, detalladas
| a continuaddn y sefialadas en ;éuad roN°0I:

a) Preparacién de la seleccidn

E: la fase que va desde el momento en que se aprueba ka adquisicidn o contratacion hasta la
comvomtora del proceso de cion. Dentro de esta fase encontramos, ademds de b
aprobarion de h adquisicion o contratacion, las siguientes actuaciones de ricter
administrativo: designacion del comité especl elaboracion y aprobarion de las bases, entre
otras.

b) Seleccién
E: la faze que va desde la convocatoria del proceso de seleccidn hasta la celebracicn / firma
del contrato respectivo. Esta fase es identificada con el proceso de seleccion.

<) Ejecucién contractual

E: ka faze que va desde la celebracion hasta ka
produce b entrega del bien en propiedad o arren

idacion del contrato. En esta fase e
mientn. la prestacién del servicio o l

ejecucion de fa obra

“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™
MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMEBA

. Cuadro N*01: Fases del Proceso de Contrataciones

"Afio de la Inversién para el Desarrolle Rural y la Seguridad Alimentaria™
MUNICIFALIDAD FROVINCIAL DE MOYOBAMEA

. -TOPES [*) PARA CADA PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
TOFES (*) PARA CADA PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE BIENES,

PROCESOS DE SELECCION BIENES SERVICICS OBRAS

LICITACION PUBLICA
CONCURSO PUBLICO -
PUBLICA = 400,000 >
200,000

== 400,000 >= 17200000

>= 400,000
= 400000 = = 17800000 >
200,000 900,000
ADJUDICACION

1]

IRECTA SELECTIVA =200z <=0z =2 X000>=a
40.000 40.000 120,000

< 40,000 > 11,100 < 120,000 > 11,100
= =

"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria®
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMBA

TIPOS DE PROCESOS DE SELECCION
Reglamento de laley de Contrataciones del Estado

Articulo 19°.- Tipos de Procesos de Seleccién

De conformidad con lo establecido en los articulos 15°,16% 17° y 18° de ka Ley. son

procesos de seleccicn los siguientes:

I. Licitacién Piblica. que se convoa para ki contratacicn de bienes y obras, dentro de

los mirgenes q blecen ks normas presug ;

2 Concurso Piblico. que se convoca para ka contratacion de servicios, dentro de los
i blecidos por las normas p L

3. Adjudicacién Directa. que se convoca para la contratacion de bienes. servidios y

ejecucion de obrms, conforme a los mirgenes establecidos por ks normas

presupuestarias.

La Adjudicacién Directa puede ser Piblica o Selectiva.

La Adjudicacién Directa Piiblica se corvoc cuando &l monto de la contratacidn es

mayor al cincuenta por ciento (50%) del limite maximo establecido para la Adjudicacicn

Directa en las normas presupuestarias.

En caso contrario,se conveca a Adjudicacion Directa Selectiva.

4. Adjudicacién de Menor Cuantia puede ser Adjudicacién de Menor Cuantia

y Adjudicacién de Menor Cuantia Derivada.
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PLATOS DE PROCESOS DE SELECCION

' Artizuln 14%- Plongenesie g Procssss de Seleczidn
En s Lifnciorma Pibfias 7 Comurees Pibicen, wire s o o e - 2 crepracds b crmam o2 dker
matar maces 2 s 2 dam bl comaass a srte S S Smarn S b siasi S 8 crveasra v o BAG

| Bamrmz eoe acasadede

Zazrm ranzz —
zartir ol da groeeos e b abloride i B reade e el EACGE.

amr arbr coreacs de mofoemicad oo d aids ME dl restamarcs g s e deers g dox 07 das bl vmrs S
czmmermiess B afans o
i ds omezalds 39 s baster.

Enk: 2 e macn e ez
30 dian Faies wee famezracie d xbame vl cememctn de b smaee.

e e rommn v

arbr coreacs de mofoemicad oo d ariuds ME dal restamarcs g s e deers g b 07 das bl e g

2 - 2 cvsaiea ylatecra de s
£ e ikt Emvel e e L o e i o
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EJ(PEDIENTE DE CONTRATACION

i

.
B

1l
W

EIEEREIERIEIEIENEnnEC

3.7. Presentacion de la tematica: Gestion de Proyectos Sociales

GESTION DE PROYECTOS
SOCIALES EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE MOYOBAMBA

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
Ing Grimaldo Rengifo Ruiz

El encargado de realizar la ponencia sobre
Gestion de proyectos Sociales, fue el Ing.
Grimaldo Rengifo Ruiz, el quien diserto la
teméatica en funcién a las siguientes
presentaciones:

PROYECTOS SOCIALES

Proyectos sociales, son aquellos que se orientan

a la promocién personal y la inclusién social con
autonomia de las personas en situacién de

exclusion, desproteccion, dependencia o
vulnerabilidad, procurando el ejercicio efectivo de los
derechos sociales (salud, servicios sociales, educacion,
empleo-ocupacién-formacion, vivienda, garantia de
ingresosy otras rentas y subsidios...).
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Proyectos sociales, son aquellos que se orientan El ciclo de gestion va:
a la promocién personal y la inclusién social con Desde el término del disefio ( Comienzo dela
autonomia de las personas en situaciéon de contratacion) Hasta el cumplimiento de los
exclusién, desproteccién, dependencia o compromisos contractuales y cierre del proyecto
vulnerabilidad, procurando el ejercicio efectivo de los Es decir: Identificacién, Formulacién, Evaluaciény
derechos sociales (salud, servicios sociales, educacidn, Administrarlo.
empleo-ocupacién-formacion, vivienda, garantia de
ingresos y otras rentas y subsidios...).

5 —

GESTION DE PROYECTOS SOCIALES
EN NUESTRO CONTEXTO

;Qué Proyectos son Sociales?

JTenemos un Proyecto emblematico?
¢Se justifica ejecutar proyectos sociales?
;Por qué no los tenemos?

PROYECTOS SOCIALES

Programa de Alimentacidn Escolary Familiar
Educacién para la Salud

Servicio de potabilizacién de agua para consumo
humano

Lucha contra las drogas, la violencia y la delincuencia
juvenil
Programa de Planificacién Familiar

- PREMECTOS SEICTALES

Programas escolares de prevencién de embarazos
prematuros.

Talleres de formacién y capacitacién ocupacional para
jovenes

Programas de certificacién de experiencias laborales
Wawa wasi

Violencia familiar con énfasis en la mujer

Preventorio oncoldgico

¢Tenemos proyecto emblematico?

Preventorio oncoldgico: Mejoramiento de la prestacién
de salud municipal de la ciudad de Moyobamba.
Instalacién de la casa de la juventud

Mejoramiento del desarrollo organizacional en los
jovenes de Moyobamba.

Mejoramiento de las actividades en servicios
empresariales y Promocidn de la Asociatividad para la
personas con Discapacidad.
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~_éSejustifica ejecutar proyectossociales?

Hay politicas de nivel nacional, regional y local que
promueven actividades de desarrollo social.

A nivel local, esta vigente el Plan Estratégico de
Desarrollo Concertado 2012 — 2021 aprobado por
Acuerdo de Concejo N215 A - 2012. Convenio PEAM -
MPM.

También, el Plan de Desarrollo Institucional.

La Ley Organica de Municipalidades en el Articulo X,
norma sobre la Promocién del Desarrollo Social

¢Sejustifica ejecutar proyectos
sociales?

El articulo 732, que norma sobre materia de competencia
municipal, en el literal c) dispone la promocién, apoyo y
ejecucién de programas de inversién y servicios piiblicos
municipales.

Asimismo el Articulo 822 da competencia en desarrollar
proyectos en educacién, cultura, deportes y recreacion.
El Articulo 842, otorga competencia para desarrollar
programas sociales de defensa y promocién de derechos:
DEMUNA, OMAPED, VASO DE LECHE, COMEDORES
POPULARES, ALIMENTOS POR TRABAJO,

—

—ZPor qué no los tenemos?

Respuesta para reflexionar todos en el marco de los
aspectos que debemos tomar en cuanta en la Gestién
de los Proyectos Sociales, Es decir:
Caracter Integral
Trabajo en Red con enfoque de territorialidad
3 Sostenibilidad
4. Caracter participativo

MUCHAS GRACIAS

IV. CONCLUSIONES:

= Los(as) agentes participantes conocieron y comprendieron la tematica principal para dirigir su
participacion en el proceso del Presupuesto participativo Basado en Resultados con Enfoque
Territorial - PPbR/ET-2014 para la provincia Moyobamba.

= Agentes participantes de instituciones publicas, privadas y organizaciones de base del proceso del
Presupuesto Participativo Basado en Resultados con Enfoque Territorial - PPbR/ET-2014 para la
provincia Moyobamba, expresaron su punto de vista en cada tematica expuesta, aportando de esa
manera opiniones y propuestas concretas; expresando sus interrogantes y asi aclarando sus

dudas.
V. ANEXOS:

v Anexo N° 01: Acta del Taller I: “Capacitacién a Agentes Participantes del PPbR-ET 2014 -

Provincia Moyobamba”.

v Anexo N° 02: Lista de agentes participantes.

v" Anexo N° 03: Panel fotografico.
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ANEXO N° 01: Acta del Taller I:
“Capacitacion a Agentes Participantes del
PPbR-ET 2014 - Provincia Moyobamba”.
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ANEXO N° 02: Lista de Agentes
Participantes.
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ANEXO N° 03: Panel Fotografico.
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PANEL FOTOGRAFICO

FOTO N° 01: Inscripcidn y entrega de materiales a agentes
participantes.

FOTO N° 02: Palabras de bienvenida y apertura del | taller a cargo del
alcalde Sr. Victor Mardonio del Castillo
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FOTO N° 03 y N° 04: Desarrollo de temas de trabajo por expositores
y jo p p y
participacion de agentes.

FOTO N° 05 y N° 06: Desarrollo de temas de trabajo por expositores y
participacion de agentes.

FOTO N° 07 y N° 08: Ronda de Preguntas
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FOTO N° 07 y N° 08: Firma de acta del | Taller del Presupuesto
Participativo Basado en resultados con enfoque territorial 2014
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