5
l : W "ﬂnumnl nw-.n AL
L i HLNC

'(J Municipalidad Provincial de Moyobamba 11 TON
Oficina de Gestion de las Personas r

NOTA INFORMATIVA N2 1202-2017-MPM/GAF/OGP

A ; CPC. RAMON RENGIFO FASABI
Gerente de Administracion y Finanzas,

ASUNTO 2 REMITE INFORME
REF. : INFORME N° 187-2017-MPM/GAF/UT
RESOLUCION GERENCIAL N° 086-2017-MPM/GM

MEMORANDO N° 1348-2017-MPM/GPPyDI

FECHA : Moyobamba, 15 de noviembre del 2017

Me dirijo a usted saludandolo cordialmente, que en consideracion al
documento de lasreferencia se informa que la Municipalidad Provincial de Moyobamba,
mediante Resolucion N°086-2017-MPM/GM, aprobéd el proceso CAS N° 002-2017, con el
fin de atender las necesidades de las reas administrativas de servicios de personal, la cual
cuenta con una certificacion presupuestal, que fue otorgado con Memorando N° 148 -
2017-MPM/GPPyDI.

Si bien es cierto el documento en referencia, informa que las
transferencias financieras no esta llegando en los plazos establecidos, esto genera
incertidumbre para el cumplimiento de la actividad y/o proceso pendiente de la
Municipalidad.

Por lo que esta oficina sugiere la ANULACION del proceso de
contraccion de personal CAS N° 002-2017, ya que considerando lo expuesto puede ser que
incumpla con el pago remunerativo.

En tal sentido, se derive la presente a la Gerencia Municipal, para
tomar las acciones administrativas.

Atentamente,

Cie.
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