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Organismo Supervisor de las Contrataciones del LLStado

Resolucion N° 31 3- 2043 - OSCE/PRE

Jestis Maria, 3 1 0C1. 7013

VISTOS:

El Acta del Consejo Directivo N2 014-2013/0SCE-CD de fecha 25 de octubre de 2013,
correspondiente @ la Sesién Ordinaria N2 013-2013/0SCE-CD, el Informe N2 059-2013/DTN, de la
Direccién Técnico Normativa y el Informe Ne 746-2013/0AJ, de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 57¢ de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante Decreto
Legislativo N2 1017, establece que el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado —
OSCE es un organismo publico adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, con personeria
juridica de derecho publico, que gozd de autonomia técnica, funcional, administrativa, econémica y

financiera;

Que, el literal ¢) del articulo 582 de la Ley de Contrataciones del Estado, modificado por la
Ley N2 29873, sefiala que el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE tiene
entre sus funciones el emitir Directivas en las materias de su competencia;

Que, mediante Resolucion N2 294-2012—OSCE/PRE, de fecha 18 de setiembre de 2012, sé
aprobé la Directiva N° 019-2012-OSCE/CD sobre “procedimiento de designacién residual de
Grbitros al amparo de la normativa de contrataciones del Estado”;

Que, el articulo 47° del Reglamento de Organizacion y Eunciones del OSCE, aprobado por
Resolucion Ministerial N2 789-2011-EF/10, sefiala que la Direccién Técnico Normativa establece los
criterios técnicos legales sobre la aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado, asi
como brinda asesoria de cardcter técnico legal;

Que, el literal d) del articulo 482 del referido Reglamento dispone que es funcién de la

Direccién Técnico Normativa elaborar Directivas, manuales y otros instructivos referidos @ la
aplicacién de la normativa de contrataciones del Estado y a la orientacion en materias de su

competencia;

Que, mediante Informe N¢ 059-2013/DTN la Direccién Técnico Normativa sustenta y
propone la modificacién de la Directiva N2 019-2012-OSCE/CD, a fin de contribuir en agilizar el
procedimiento de designacion residual de drbitros;
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Que, el numeral 60.1 del articulo 602 de |q Ley de Contrataciones del Estado, establece que
el Consejo Directivo es el mdximo érgano del OSCE y tiene entre sus funciones aprobar las
Directivas a que se refiere el articulo 582 de la Ley de Contrataciones del Estado;

Que, el literal a) del articulo 82 del Reglamento de Organizacién y Funciones del OSCE,
aprobado por Resolucién Ministerial N2 789-2011-EF/10, sefiala como funcién del Consejo
Directivo aprobar las Directivas referidas en el inciso c) del articulo 582 de la Ley;

Que, en ese sentido, el Consejo Directivo en la Sesion Ordinaria Ne 013-2013/0SCE-CD,
de fecha 25 de octubre de 2013, acords aprobar la modificacion de la Directiva N@ 019-2012-
OSCE/CD sobre “Procedimiento de designacion residual de drbitros al amparo de la normativa de
contrataciones del Estado”;

Que, en consecuencia, corresponde emitir el acto resolutivo formalizando el citado Acuerdo
del Consejo Directivo;

Con las visaciones de la Direccién Técnico Normativa, Direccién del SEACE, Direccién de
Arbitraje Administrativo, la Oficina de Asesoria Juridica y la Secretaria General:

==y De conformidad con el literal m) del articulo 11 del Reglamento de Organizacién v
- "\ Funciones del OSCE, aprobado por Resolucién Ministerial N2 789-2011-EF/10, y con los articulos 62
3y 72 inciso 8) del Reglamento Interno de Funcionamiento del Consejo Directivo del OSCE;

SE RESUELVE:
) Articulo 1°.- Modificar la Directiva N 019-2012-OSCE/CD sobre “Procedimiento de
' ”i\ designacion residual de drbitros al amparo de la normativa de contrataciones del Estado”,
;./5?) conforme al texto que en Anexo adjunto forma parte de la presente Resolucién.
ct
el Articulo 22.- Las modificaciones de lg Directiva N2 019-2012-0OSCE/CD, entrardén en

vigencia a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucién en el Diario Oficial EI
Peruano.

Articulo 32.- Publicar la Directiva N° 019-2012-0SCE/CD, modificada por la presente

Resolucién, en el Portal Web del Estado Peruano (www.peru.qob.pe) y el Portal Web del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE (www.osce.qgob.pe).

Articulo 4°.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién en el Diario Oficial EI

AREDES
(i)
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PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION RESIDUAL DE ARBITROS AL AMPARO DE LA NORMATIVA DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO

R FINALIDAD

La presente directiva tiene por finalidad establecer el procedimiento de designacién
residual de arbitros, en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

II. OBJETO

Establecer disposiciones que garanticen la oportuna e idénea designacion residual de
arbitros, en atencion a las solicitudes de designacion que realicen los administrados,
conforme a los requisitos establecidos en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

.  ALCANCE

La presente directiva es de cumplimiento obligatorio para las Entidades que se
encuentran bajo el dmbito de aplicaciéon de la normativa de contrataciones del
Estado, conforme con el articulo 3 de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada
mediante Decreto Legislativo N2 1017, asi como para los contratistas, arbitros y
érganos del OSCE que participen en el procedimiento de designacién residual de
arbitros.

La metodologia de la presente directiva sera de aplicacion para la designacion
residual de arbitros derivados del Sistema Nacional de Arbitraje (SNA) a cargo de la
Direccién de Arbitraje Administrativo (DAA).

Asimismo, dicha metodologia también serd aplicable para la designaciéon de los
arbitros sustitutos a los arbitros cuyas recusaciones hayan sido declaradas fundadas
por el OSCE, incluidos los casos tramitados bajo el Reglamento del SNA.

BASE LEGAL

e Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante Decreto Legislativo N2
1017.

e Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N2 184-2008 EF.

e Reglamento de Organizacidon y Funciones del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), aprobado mediante Re_s_g{!_ugié linisterial N2
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e Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo GeneralRes. N

e Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Organismo Supérvisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), aprobado mediante Decreto Supremo N2 292-
2009-EF.

e Decreto Legislativo N2 1071, Decreto Legislativo que norma el arbitraje.

e Texto Unico Ordenado del Reglamento del Sistema Nacional de Conciliacién y
Arbitraje, aprobado mediante Resolucion N2 016-2004-CONSUCODE/PRE.

e Ley N2 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

e Decreto Legislativo N2 1068, Decreto Legislativo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado.

e Reglamento del Decreto Legislativo N2 1068 del Sistema de Defensa Juridica del
Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N2 017-2008-JUS.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias y conexas, de ser el caso.

REFERENCIAS
En la presente directiva se utilizaran las siguientes referencias:

Ley: Ley de Contrataciones del Estado.

Reglamento: Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

LPAG: Ley del Procedimiento Administrativo General.

OSCE: Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado.

DAA: Direccion de Arbitraje Administrativo del OSCE.

SAA: Subdireccion de Asuntos Administrativos Arbitrales de la DAA.

SPA: Subdireccion de Procesos Arbitrales de la DAA.

SNA: Sistema Nacional de Arbitraje.

TUPA: Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Organismo Supervisor
de las Contrataciones del Estado.

RESPONSABILIDADES

Los siguientes o6rganos del OSCE cuentan con responsabilidades especificas respecto
de la presente directiva:

6.1. La Oficina de Apoyo a la Gestion Institucional, a través de la Unidad de Atencién
al Usuario, es responsable de la recepcion de las solicitudes de designacion de
arbitros, asi como de verificar el cumplimiento de los requisitos y recaudos
exigidos en el TUPA vigente.

6.2. Las Oficinas Zonales del OSCE, cuando corresponda, son responsables de la
recepcién de las solicitudes de designacion, asi como de verificar el
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6.3. La DAA, a través de la SAA, es responsable de proponer a la Presidencia Ejecutiva
las designaciones residuales de los arbitros para las solitudes ingresadas, en
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente directiva. La SPA
de la DAA es responsable de elaborar y remitir a la SAA la relacién de
Expedientes del SNA que requieren de designacion residual por parte del OSCE, a
efectos que la DAA efectiie la propuesta de designacién a las instancias
correspondientes.

6.4. La Presidencia Ejecutiva del OSCE es responsable de la designacion residual de
los presidentes de tribunales arbitrales, arbitros tnicos o arbitros de parte.

VIl. DISPOSICIONES GENERALES

7.1. La solicitud de designacién de arbitros ante el OSCE corresponde cuando las
partes no hayan pactado sobre la forma en que se designaré a los arbitros o no
se hayan sometido a arbitraje institucional, conforme a lo siguiente:

7.1.1. Para el caso de arbitro Unico, una vez respondida la solicitud de arbitraje o
vencido el plazo para su respuesta, sin que se hubiese llegado a un acuerdo
entre las partes, cualquiera de éstas podra solicitar al OSCE en el plazo
méaximo de diez (10) dias habiles, la designacion de dicho arbitro.

7.1.2. Para el caso de tribunal arbitral ad hoc, cada parte designara a un érbitro en
su solicitud y respuesta, respectivamente, y estos dos (2) drbitros designaran
al tercero, quien presidira el tribunal arbitral. Vencido el plazo para la
respuesta a la solicitud de arbitraje sin que se hubiera designado al arbitro
correspondiente, la parte interesada solicitara al OSCE, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, la respectiva designacion.

7.1.3. Si una vez designados los dos (2) arbitros conforme al procedimiento antes
referido, éstos no consiguen ponerse de acuerdo sobre la designacién del
tercero dentro del plazo de diez (10) dias habiles de recibida la aceptacion
del ultimo &rbitro, cualquiera de las partes podra solicitar al OSCE la
designacién del tercer arbitro dentro del plazo de diez (10) dias habiles.

7.2. Las designaciones efectuadas en estos supuestos por el OSCE, se realizaran a
partir de la informacién de los profesionales inscritos en su Registro de Arbitros y

son definitivas e inimpugnables.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Las disposiciones especificas para la designacién residual de arbitros comprenden tres
(03) fases. Las fases son las siguientes: fase de seleccion de expedientes, fase de
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seleccion de arbitros y fase de asignacion de expedientes - arbitros, segin se detalla
en los siguientes parrafos.

8.1. DE LA FASE DE SELECCION DE LOS EXPEDIENTES

La fase de seleccién de expedientes tiene cinco (05) etapas. Las etapas son las
siguientes:

e Etapa de calificacion de las solicitudes de designacién residual por la Unidad
de Atencion al Usuario y las Oficinas Zonales del OSCE.

e Etapa de evaluacion del expediente de designacion residual por parte de la
SAA.

e Etapa de distincion de los expedientes segtin el tipo de arbitro solicitado.
Etapa de organizacion de expedientes por cuantia de la controversia.
Etapa de elaboracion de cuadros de expedientes.

8.1.1 Etapa de calificacion de las solicitudes de designacién residual por la
Unidad de Atencidn al Usuario y las Oficinas Zonales del OSCE

8.1.1.1El solicitante debera presentar su solicitud de designacién residual de
arbitro en la oficina de tramite documentario de la Unidad de Atencién al
Usuario del OSCE o de la correspondiente Oficina Zonal del OSCE, de ser el
caso; la misma que debera cumplir con los requisitos del TUPA.

8.1.1.2Si la solicitud de designacion presentada no cumple con los requisitos
establecidos en el TUPA, la Unidad de Atencién al Usuario o la Oficina Zonal
del OSCE, segtin corresponda, observaré el tramite, por lo que el solicitante
debera subsanar su pedido dentro de un plazo maximo de dos (02) dias
habiles. La observacién se anotara bajo firma del receptor en la solicitud y
en la copia de cargo del solicitante indicando que ante el incumplimiento,
se tendrd por no presentada su solicitud.

8.1.1.3 Transcurrido el plazo sefialado en el numeral anterior, sin que el solicitante
haya cumplido con subsanar la(s) observacién(es) anotada(s), el OSCE, a
través de la Unidad de Atencién al Usuario o la Oficina Zonal del OSCE,
tendrd por no presentada la solicitud, sin perjuicio que el solicitante
requiera la devolucién de los recaudos ante dicha Unidad y el reembolso
del monto de los derechos de tramitaciéon que hubiese abonado ante la
Unidad de Finanzas, en caso corresponda.

8.1.2 Etapa de evaluacion del expediente de designacién residual por parte de la
SAA

8.1.2.1Sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 8.1.1.2, por Unica vez, la DAA, a
través de la SAA, requerira al solicitante que cumpla con presentar la
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pudo ser advertida por la Unidad de Atencién al Usuario o la Oficina Zonal
del OSCE. Para tal fin, se otorgara un plazo de dos (2) dias habiles, bajo
apercibimiento de declarar el abandono del procedimiento de conformidad
con el articulo 191 de la LPAG.

8.1.2.2 De conformidad con el TUPA, el plazo para resolver el procedimiento de

designacion de &rbitro tnico o de tribunal arbitral ad hoc es de treinta (30)
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de la presentacion de
la correspondiente solicitud. En todo caso, el inicio del cémputo del plazo
para atender la solicitud de designacion residual de &rbitros se producira
una vez que el administrado haya cumplido con subsanar lo solicitado.

8.1.2.3 En los casos en que la solicitud de designacién no corresponda a alguno de

los supuestos establecidos en el numeral 7.1 de la presente directiva, la
DAA declarara la improcedencia de la misma mediante escrito motivado y
notificado, procediéndose al archivo definitivo del procedimiento.

8.1.2.4En el caso que la solicitud de designacion corresponda a alguno de los

supuestos establecidos en el numeral 7.1 de la presente directiva y cumpla
con todos los requisitos exigidos por el TUPA y la normatividad vigente, la
DAA, a través de la SAA, procederda a incluir la solicitud en la
correspondiente relacién de expedientes de solicitudes de designacion
residual de arbitros a que se refieren los numerales siguientes. También se
incluira en la relacién respectiva, los casos de arbitros sustitutos, ya sea
porque el arbitro previamente designado no acepto el cargo o vencido el
correspondiente plazo no ha realizado ninguna comunicacion al respecto al
OSCE, conforme lo sefialado en el numeral 8.4.4 de la presente Directiva, o
en los casos en los que el OSCE haya declarado fundadas solicitudes de
recusaciéon; para estos ultimos casos, la DAA, a través de la SAA, podra
solicitar a las partes la informacién que no obrase en el expediente de
recusacion y que sea necesaria para su inclusién en la correspondiente
relacion de expedientes de solicitudes de designacion.

8.1.3 Etapa de distincién de los expedientes segun el tipo de arbitros solicitado

8.1.3.1La DAA, a través de la SAA, procederd a distinguir los expedientes de

designacion residual de arbitros que cumplan con los requisitos exigidos
por el TUPA, segin el tipo de érbitro solicitado; esto es, por un lado,
solicitudes de designacion de presidentes de tribunal arbitral y drbitros
tnicos, y, por otro lado, las solicitudes de designacién de érbitros de parte.

8.1.4 Etapa de organizacién de expedientes por cuantia de la controversia
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podra integrar en una sola resolucién las solicitudes de varios
administrados, a fin de simplificar el procedimiento administrativo. Los
expedientes se ordenaran de forma descendente de acuerdo a la cuantia
de la controversia de cada solicitud; asimismo, se agruparan en tres (03)
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§ gg rangos, de acuerdo al siguiente detalle:
oye
OUI.IJ
Eg% Primer Rango: Casos arbitrales cuya cuantia de la controversia es
g -9 menor de S/. 200,000.00
m r .
Eg S Segundo Rango: Casos arbitrales cuya cuantia de la controversia es
g igual o mayor de S/. 200,000.00 y menor de

S/. 1'000,000.00
Tercer Rango: Casos arbitrales cuya cuantia de la controversia es
igual o mayor a S/. 1'000,000.00
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8.1.4.2 En aquellos casos en los que el administrado haya sefialado que la cuantia
es indeterminable o que la controversia es de puro derecho, se considerara,

para estos efectos, el monto del contrato.

8.1.5 Etapa de elaboracion de cuadros de expedientes

8.1.5.1Los expedientes se deben ubicar en cada uno de los rangos
correspondientes, precisandose que la aplicacion del orden descendente,
segun la cuantia de la controversia de los expedientes es obligatoria, en
ningun caso se alterara dicho orden.

8.1.5.2 Se presentaran dos (02) cuadros, cada uno de ellos conteniendo solicitudes
ordenadas segun la cuantias de las controversias y ubicados dentro de los
tres (03) rangos sefialados en el numeral 8.1.4.1. Un cuadro serd para
solicitudes de presidentes de tribunal y arbitros tnicos, mientras que el
otro serd para solicitudes de designacion de arbitros de parte.

8.1.5.3En los cuadros de expedientes de solicitudes de designacién se debera
considerar, como minimo, el nimero de cada expediente, la entidad que
participa de la controversia, el contratista que participa de la controversia,
el contrato materia de controversia, la cuantia de la controversia,
precisandose si la designacion es como arbitro Unico, arbitro de parte o
presidente de tribunal, y si el arbitro es nuevo o sustituye a alguno

previamente designado.

8.1.5.4 La SPA de la DAA elaborara los Cuadros de Expedientes del SNA que, de
acuerdo a sus normas, requieran de designacion residual por parte del
OSCE, cumpliendo con las disposiciones especificas del numeral 8.1 de la
presente directiva, en lo que corresponda. Dichos cuadros seran remitidos,
debidamente evaluados y visados, a la SAA, a efectos de continuar con el
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tramite correspondiente. Una vez emitida la Resolucién de designacion, la
SPA se encargara de las actuaciones procedimentales siguientes que
correspondan.

8.2 DE LA FASE DE SELECCION DE ARBITROS

Para elaborar su propuesta, la DAA debera desarrollar las siguientes cinco (05)
etapas:

= Etapa de verificacién de la inscripcion vigente en el Registro de Arbitros.

= FEtapa de verificacion de los deberes de los arbitros.

= Etapa de revision de frecuencia en las designaciones residuales.

= FEtapa de distincién de las especialidades para arbitro Gnico y presidente de
tribunal arbitral.

= Etapa de obtencién de las relaciones de arbitros seglin rangos de puntaje.

8.2.1 Etapa de verificacion de la inscripcién vigente en el Registro de Arbitros

8.2.1.1La DAA, a través de la SAA, deberd verificar que los arbitros a ser
propuestos cuenten con inscripcién vigente en el Registro de Arbitros del
OSCE, y que esta vigencia, cuando menos, se extienda hasta el mes
posterior a su inclusién en la propuesta de designacion.

8.2.2 Etapa de verificacion de los deberes de los arbitros

8.2.2.1La DAA, a través de la SAA, deberd verificar que los arbitros a ser
propuestos cumplan con lo siguiente:

a) No tener sancién vigente impuesta por el Tribunal de Contrataciones
del Estado.

b) No tener sancién vigente por haber incurrido en infracciones al Cédigo
de Etica del OSCE.

c) No tener impedimento legal o reglamentario vigente para ser arbitro.

d) No contar con recusaciones declaradas fundadas por el OSCE.
En caso que el arbitro cuente con una o mds recusaciones declaradas
fundadas por el OSCE, la DAA no lo incluird en las propuestas de
designacién, segun los siguientes criterios:
- Si el arbitro cuenta con una (01) recusacion declarada fundada, no
sera considerado en las propuestas de designacion de un (01) afio
siguiente de la fecha de emision de la resolucién correspondiente;
- Si el arbitro cuenta con dos (02) recusaciones declaradas fundadas, no
sera considerado en las propuestas de designacion durante tres (03)
afios como maximo;
- Si el arbitro cuenta con mas de dos (02) recusaciones declaradas

fund a_@;ﬂg_s%é_;mmdﬂa_dn_enhs propuestas de designacion durante
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cinco (05) afios como maximo;
e) No haber rechazado injustificadamente las designaciones residuales

efectuadas por el OSCE.

Il-|E COMPROBADO, PREVIO COTEJO . .
%g:&%‘ﬁ :SF,‘E'SS 35.';023'5”1?' Los casos de no aceptaciones vinculadas a los deberes de
SN o A R — independencia e imparcialidad, impedimentos, u otros sefialados por el

Cédigo de Etica del OSCE u otras normas aplicables, se entienden
justificados, siempre que el arbitro precise las circunstancias especificas
gue motivan la no aceptacion de la designacion.

R“TP;‘Q‘S)'S : SSSC%FPRE Si el rechazo de la designacion se sustenta en la falta de tiempo, exceso

de carga laboral o profesional, viajes, salud, lejania al lugar de la sede
arbitral u otro supuesto de caricter general no contemplado en el
parrafo anterior, los arbitros no serdn incluidos en las propuestas de
designacién de los siguientes cuatro (04) meses posteriores a la
comunicacién de la no aceptacidn.
Si el rechazo de la designacidon no es motivado o se produce una
designacion de arbitro sustituto por no haber dado respuesta a una
designacién del OSCE, los arbitros no seran incluidos en las propuestas
de designacion de los siguientes doce (12) meses posteriores a la
comunicacién de la no aceptacion o a la fecha en que vencia el plazo
para aceptar el cargo. _
f) No cuente con resolucion (es) del OSCE que ordene (n) la devolucién de
honorarios de los arbitros, o resoluciones que se hayan pronunciado en
contra de la liquidacién o reliquidacion de gastos arbitrales, dentro del
plazo de un (01) afio de la emisién de la resolucion.

8.2.3 Etapa de revision de frecuencia en las designaciones residuales

El arbitro no debe tener mds de seis (6) designaciones residuales, realizadas
por el OSCE, en el afio en que se efectiia la propuesta.

8.2.4 Etapa de distincion de las especialidades para arbitro tinico y presidente de
tribunal arbitral

8.2.4.1Para la elaboracion de la relacion de arbitros Unicos y presidentes de
tribunal arbitral, se seleccionaran sélo a abogados que cuenten con las tres
(3) especialidades exigidas por el numeral 52.4 del articulo 52 de la Ley,
esto es, arbitraje, contrataciones con el Estado y derecho administrativo.

8.2.4.2 Las especialidades se acreditaran mediante la formacién académica y/o la
experiencia funcional y/o en docencia universitaria verificable y calificable
de acuerdo al siguiente cuadro:

Criterios para acreditar especializaciones
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~de Economia y Finanzas

Especializacién Acreditacion académica

* Acreditacién de experiencia |

Acredrtacién de experlencla

: funcional en docencia universitaria
A’fi)itraje iCertificado {s) "1 " Documentos que a'cr‘ec_!iten ; ocumentos que ‘acrediten
i Diplomados u otros ~ experiencia en arbitraje actuando |~ experiencia en la labor de
programas de estudios .como arbitro, abogado, secretario 'docente universitario en ma‘lerla :
\especializados similares / | arbitral. | . |dearbitraje. e
Maestrias / Doctorados; - Las experiencias en distintas l.as expenenmas en distintas
" icualquiera de ellos . labores durante el mismo periodo | labores docentes durante el
deberdn ser expedidos por |, de tiempo no se duplican. Salvo el mismo periodo de tiempo no se
universidades que v/ ‘caso de secretario arbitral, se Ev‘{o duplican. Se computa sélo la
acrediten especializacion computa sélo la experiencia - - experiencia docente desde la
en arbitraje. e . profesional desde la obtencién del = obtencidn del grado de bachiller, .
s * & grado de bachiller, como minimo. = - como minimo. 5
Minimo 120 horas oy e I ‘Minimo 2 afios o cuatro
académicas ' ‘MinimoSafos.. . o -semestres académicos o 240
e Sl ‘horas académicas. i
Contrataciones Certificado (s) Documentos gue acrediten Documentos que acrediten
‘del Estado Diplomados u otros : experiencia en contrataciones del experiencia en la labor de
|programas de estudios Estado mediante el ejerciciodela ~ docente universitario en materia
|especializados similares / funcién publica o privada. de contrataciones del Estado.
EMaestrias / Doctorados I Las experiencias en distintas Las experiencias en distintas
?expedidos por ' labores durante el mismo periodo labores docentes durante el
luniversidades que : de tiempo no se duplican. Se mismo periodo de tiempo no se
:acrediten especializacién /o computa solo la experiencia ¥/ duplican. Se computa sdlo la
Een contrataciones del _profesional desde la obtencién del experiencia docente desde la
‘Estado. ‘grado de bachiller, como minimo. | obtencién del grado de bachiller,
' - ‘como minimo.
‘Minimo 120 horas Minimo 5 afios. i {Minimo 2 afios o cuatro
‘académicas ! . semestres académicos o 240
: horas académicas.
Derecho cumentos que ‘acrediten 1 Documentos que acrediten .
Administrativo ?Diplomados u otros i experiencia en derecho experiencia en la labor de - .
-programas de estudios | administrativo mediante el ejercicio /docente universitario en materia
‘especializados similares / de la funcién ptblica o privada. de Derecho Administrativo. -
:Maestrias / Doctorados : s experiencias en distintas Las expériehcias en distintas
expedidos por |, labores durante el mismo periodo . |labores docentes durante e}
universidades que | de tiempo no se duplican.Se - mismo periodo de tiempo no se
‘acrediten especializacién éyfo ‘computa s6lo la experiencia 2vlo ‘duplican. Se computa sélo la
~_-en derecho administrativo. . = ‘profesional desde la obtencién del .~ experiencia docente desde Ia
: rado de bachiller, como minimo. ‘obtencién del grado de bach:{ler |

como minimo.

Minimo 2 afios o cuatro
;_emes‘tres académicos o 240
“horas académicas. :

: ?.Mimmo 120 horas
‘académicas.

Los diplomados y/o programas de estudios especializados deben tener una
duraciéon no menor de 25 horas, pudiendo acumularse para llegar al
minimo de 120 horas requerido como criterio de especializacion. No se
incluye dentro de este rubro a los congresos, seminarios, talleres,
conferencias, convenciones, debates, foros, paneles, forum, conversatorios,
jornadas y otros cursos cortos.

La acreditacion académica o de experiencia funcional en la materia
especifica de arbitraje en contrataciones del Estado, acredita
especializacion tanto para Arbitraje como para Contrataciones del Estado.
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La acreditacion académica o de experiencia funcional en la materia
especifica de contrataciones del Estado, no acredita especializaciéon para
Derecho Administrativo.

Para contabilizar el tiempo de experiencia funcional, los documentos
acreditativos deberdan precisar el periodo de tiempo de la experiencia, o, en
su defecto, tanto el inicio como la culminacion de la actividad desarrollada.

Las maestrias o doctorados en la correspondiente materia, acreditan
especializacion sin necesidad de que se acrediten las correspondientes
horas académicas. En los casos de madster y/o especializaciones no
reconocidas como maestrias por la Ley Universitaria, y las autoridades
universitarias nacionales, debera acreditarse el numero de horas
académicas.

A efectos de acreditar las especializaciones en Arbitraje, Contrataciones del
Estado y Derecho Administrativo, excepcionalmente se podrd acumular las
horas de formacidon académica, el tiempo de experiencia funcional y el
tiempo de experiencia docente. Para tal efecto, cada hora académica de
capacitacion recibida sera equivalente al doble de horas académicas de
docencia universitaria o a la de un medio (1/2) mes de experiencia
funcional en la correspondiente materia de especializacién.

La actualizacién de la informacién pertinente para la acreditacién de las
especializaciones de los arbitros se realizard en forma mensual, para cuyo
efecto se considerard la documentaciéon remitida al OSCE por los arbitros
hasta el ultimo dia habil del mes inmediatamente anterior a la propuesta.
En el caso de laudos se considerara a aquellos remitidos al OSCE vy
publicados en el portal institucional del OSCE hasta dichas fechas y/o los
que se hubieran registrado en el SEACE, segun corresponda.

8.2.5 Etapa de obtencion de las relaciones de arbitros segiin rangos de puntaje

8.2.5.1La DAA, a través de la SAA, debera elaborar dos (02) relaciones de arbitros

Pégina | 10

segun rangos de puntaje. La primera relacion sera de arbitros que cumplan
los requisitos para ser designados como presidentes de tribunales arbitrales
y arbitros Gnicos; mientras que la segunda relacion sera para arbitros de
partes, conformada por aquellos arbitros que no sean abogados o que
siendo abogados no cuenten con las tres especialidades exigidas por el
numeral 52.4 del articulo 52 de la Ley.

8.2.5.2 Para obtener los listados de darbitros para ser designados, se determinard

un puntaje para cada arbitro, luego de aplicar la siguiente férmula
ponderada:




- Consejo Directivo

Pi = (1/50,000)ExpC + (0.5)ExpN + (2CU + CNU)/80 + G + (2.21)CLAU + (1/60)HD + 1 - LA

Donde:

Pi = Puntaje del arbitro.

ExpC = Experiencia segun el promedio de las cuantlas de los casos
arbitrales designados por el OSCE.

ExpN = Experiencia segin el nimero de casos arbitrales.

CuU = Capacitacion universitaria con relacidn a su actualizacion.

CNU = Capacitacién no universitaria con relacion a su actualizacion.

G = Grado académico y/o estudios de post grado regulares
alcanzados.

CLAU = Celeridad de gestion de procesos arbitrales.

HD = Horas de docencia universitaria en temas vinculados a arbitraje,
contrataciones del Estado o derecho administrativo.

| = Investigaciones publicadas (libros y articulos en temas
vinculados a arbitraje, contrataciones del Estado o derecho
administrativo).

LA = Laudos anulados

Punta]éw e

‘méximo

Expenencla segtin el promedlo de Ias cuantzas de los casos arbltrales
en los que hubiera sido designado por el OSCE en el afio
inmediatamente anterior. No se computaran aquellas designaciones
20 ExpC que no hubieran sido aceptadas por los arbitros o que hubiesen sido
dejadas sin efecto por algiin motivo. En caso que se trate de cuantia
indeterminada o de puro derecho se considerara, solo para efectos del
computo del presente factor, el monto del contrato.

Experiencia segun el nimero de casos arbitrales, en los que hubiera
participado como arbitro, seguin los laudos que hubiera remitido al

15 ExpN OSCE y que se encuentren publicados en el portal institucional del
OSCE y/o los que se hubieran registrado en el SEACE, segin
corresponda.

Actualizacion de capacitacién universitaria en los ultimos cinco (5)
afios, en universidades nacionales o extranjeras en las especialidades
de Arbitraje, Contrataciones del Estado o Derecho Administrativo.

El coémputo serd por horas académicas de capacitacién recibida.

En el caso que la acreditacion esté referida a cursos en las
especialidades de Arbitraje, Contrataciones del Estado o Derecho
Administrativo, aprobados dentro de programas de maestria o
doctorado, cada crédito académico serd considerado como 17 horas
de capacitacién. En el caso de master u otros programas de post grado
deberd acreditarse el nimero de horas de capacitacién o de créditos
desarrollados. No acreditan puntaje los cursos desarrollados dentro de
los programas de pre-grado.

En el caso de que en las constancias y/o certificados no se mencione la
cantidad de horas académicas de capacitacién y el drbitro no haya
acreditado con otros documentos dicha cantidad, se considerara por
cada dia de capacitacion acreditada dos (02) horas académicas.

25 cu
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CNU

Actualizacién de capacitacion no universitaria en los ultimos cinco (5)
afios, en instituciones no universitarias nacionales o extranjeras en las
especialidades de Arbitraje, Derecho Administrativo o Contrataciones
con el Estado.

El cdmputo serd por horas académicas de capacitacion recibida.

En el caso de que en las constancias y/o certificados no se mencione la
cantidad de horas académicas de capacitacién y el arbitro no haya
acreditado con otros documentos dicha cantidad, se considerara por
cada dia de capacitacidn acreditado dos (02) horas académicas.

10

Grado académico y/o estudios de post grado regulares alcanzados.

Si se acreditan los grados y/o estudios culminados en temas vinculados
a arbitraje, contrataciones del Estado o derecho administrativo: Por el
grado de Doctor se obtendra 6 puntos, grado de magister 4 puntos,
estudios culminados de doctorado 3 puntos (sélo para quienes no
acrediten el grado de Doctor), estudios culminados de Maestria 2
puntos (sélo para quienes no acrediten el grado de Magister).

En otras materias distintas, pero vinculadas al arbitraje, contrataciones
del Estado o derecho administrativo: Se otorgara la mitad del puntaje
en cada caso.

Los grados obtenidos en el extranjero deberdn estar debidamente
revalidados o reconocidos por la Asamblea Nacional de Rectores.

Los master universitarios no revalidados o no reconocidos por la
Asamblea Nacional de Rectores o que no tienen la categoria de
Maestria, segun la ley peruana, acreditaran la mitad del puntaje que
corresponda a una Maestria.

10

CLAU

Celeridad de gestion de procesos arbitrales. Se computara de acuerdo
a la diferencia entre el promedio general de demora para emitir laudos
de la totalidad de arbitros del Registro de Arbitros del OSCE menos el
promedio de tiempo que ha demorado el arbitro en emitir sus laudos.
En caso el arbitro tenga un promedio menor que el promedio general
se le asignara puntaje positivo, en caso que dicho promedio individual
sea mayor que el promedio general el puntaje sera negativo hasta un
maximo de reduccion de 10 puntos. Se considerard los laudos
reportados al OSCE y publicados en su portal institucional y/o los que
se hubieran registrado en el SEACE, seglin corresponda, que hayan
sido emitidos en el afio inmediatamente anterior. En caso que no
tenga registrado ningln laudo, no se otorgara puntaje (ni positivo ni
negativo). El computo de la demora del laudo empezara desde la fecha
de instalacion del arbitraje sefialada en el laudo o acreditada por el
arbitro, o, en caso que no se pueda determinar dicha fecha, desde la
presentacion de la demanda, y culminara con la fecha de emisién del
laudo.

10

HD

Horas académicas de docencia universitaria. Sélo para efectos del
computo del presente factor y en caso que en los documentos
acreditativos no se sefiale las horas de docencia universitaria, se
considerara cada ciclo o semestre universitario como de 51 horas
académicas y si la acreditacion fuera por afios se considerard 102 horas
académicas por cada afio acreditado. La docencia universitaria debera
estar referida a arbitraje, contrataciones del Estado o derecho
administrativo, y puede ser tanto respecto de programas universitarios
regulares (pre o post grado) o no regulares (cursos de extension o
proyeccion universitaria).




i

Investigaciones publicadas (libros y articulos en temas vinculados a
arbitraje, contrataciones del Estado o derecho administrativo). Los
arbitros deberan acreditar su autoria con copia simple del Certificado o
Constancia del Depdsito Legal efectuado a la Biblioteca Nacional del
Perti o en la Direccion de Derechos de Autor del INDECOPI, salvo gue la
publicacion se encuentre en el catalogo del Centro de Documentacién
10 I sobre Contratacién Publica del OSCE, en este dltimo caso deberd
precisarse dicha circunstancia. Cada libro publicado merecera dos (02)
puntos; cada articulo publicado en revistas o publicaciones periddicas
escritas merecera 0.50 puntos; si los articulos o investigaciones se
encuentran publicados electrénicamente se otorgara 0.25 puntos, en
estos ultimos casos el arbitro deberd proporcionar la direccidn
electronica en la que se encuentra publicado el material bibliografico.
Laudos anulados. Por cada sentencia consentida y/o ejecutoriada del
Poder Judicial que anula un laudo, que haya sido remitido al OSCE y
publicado en el portal institucional del OSCE se descontara dos (02)
puntos, hasta un total de diez (10) puntos.

La actualizacion de la informaciéon pertinente para la acreditacién de
puntajes de los arbitros se realizard en forma mensual, para cuyo efecto se
considerara la documentacién remitida al OSCE por los arbitros hasta el
ultimo dia habil del mes inmediatamente anterior a la propuesta. En el caso
de laudos, se considerarén a aquellos remitidos al OSCE y publicados en el
portal institucional del OSCE y/o los que se hubieran registrado en el SEACE,
seglin sea el caso, durante el mes que corresponda. En el caso de
sentencias de anulacién de laudos del Poder Judicial se consideraran a
aquellas remitidas al OSCE y publicadas en el portal institucional del OSCE,
durante el mes que corresponda.

8.2.5.3 El puntaje maximo que puede obtener un arbitro es de 100 puntos. Es
responsabilidad de cada arbitro mantener actualizada la informacién que
acredite sus especializaciones y los factores de puntuacion.

8.2.5.4 Los listados de arbitros a ser designados se dividirdn en tres (3) rangos, en
los que serdn incluidos de acuerdo al puntaje que obtengan conforme al
numeral 8.2.5.2; los rangos se ordenaran en forma descendente en relacion
a los puntajes. Estos rangos son:

Primer rango: Integrada por los arbitros cuyo puntaje se encuentre por
debajo del percentil 60 de la relacién de arbitros ordenada en forma
descendente; es decir, aquellos arbitros cuyo puntaje se encuentre dentro
del 60 % de arbitros con los puntajes mas bajos de la relacion.

Segundo rango: Integrada por los arbitros cuyo puntaje sea igual o mayor al
percentil 60 y menor al percentil 90 de la relacién de arbitros ordenada en
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percentil 90 o superior de la relacion de arbitros ordenada en forma
descendente; es decir, aquellos arbitros cuyo puntaje se encuentre en el
décimo superior de los puntajes de los arbitros de la correspondiente
relacion.

8.2.5.5 Los puntajes obtenidos por cada arbitro son referenciales en el extremo
que el sélo hecho de haber clasificado en un determinado rango, los
cataloga como aptos para asumir cualquiera de los casos arbitrales que
refieren sus respectivos rangos regulados en el numeral 8.1.4.1 de la
presente directiva, sin perjuicio de aplicar los criterios del numeral 8.3.

8.2.5.6 En caso de empate en los puntajes de los arbitros se preferird en el orden
de prelacion al arbitro cuya inscripcion sea la mas antigua.

8.3 DE LA FASE DE ASIGNACION DE EXPEDIENTES - ARBITROS

8.3.1 Obtenidos los cuadros de expedientes de solicitudes de designacion y las
relaciones de arbitros aptos para ser designados, a que se refieren los
numerales 8.1 y 8.2 de la presente directiva, ordenados en forma
descendente segin el monto de la cuantia y el puntaje obtenido,
respectivamente, la DAA, a través de la SAA, mediante un reporte técnico
propondra a la Presidencia Ejecutiva los arbitros que pueden ser designados
en el primer, segundo y tercer rango de los expedientes de designacion.

8.3.2 El proceso de asignacion de expedientes a los arbitros comenzara por los
casos de arbitros unicos y presidentes de tribunal arbitral del tercer rango,
seguidos de los arbitros del segundo y primer rango. Luego se asignara los
expedientes donde haya que designarse arbitros de parte, siguiendo el orden
antes sefialado.

8.3.3 Los drbitros que integren el primer rango de la relacion de arbitros aptos
para ser designados s6lo podrédn ser propuestos en el primer rango de los
expedientes de solicitudes de designaciéon. Los arbitros que integren el
segundo rango de la relacion de arbitros aptos para ser designados podran
ser propuestos en el primer y segundo rango de los expedientes de
solicitudes de designacion. Los arbitros que integren el tercer rango de la
relacién de arbitros aptos para ser designados, podran ser propuestos en el
primer, segundo y tercer rango de los expedientes de solicitudes de
designacién.

8.3.4 Para aquellos expedientes a los cjue no se les hayan asignado arbitros de
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rangos superiores, podran aplicarse, segun corresponda, en el mismo
despacho, dentro de cada rango, alternativamente, los siguientes criterios de

designacidn:

Cuadro de criterios de Designacion Residual de Arbitros

Criterios

Descripcic’on del Criterio

Correlacién directa
{cuantta de la

; controversm I puntaje' i
de ar_hl_tr_os), segun

rangos

El arbitro del tercer rango que obtuvo el mas alto puntaje es
propuesto para ser designado en el expechente de designacicn
residual que tenga el monto de controversia mds aito del tercer
rango de expedlentes, y asi sucesivamente. De |guai manera
ocurre con los rangos pnmero y segundo L

As:gnacac’m cruzada,
dentro de cada rango

A cualguiera de los érbitros aptos dentro de cada rango podrd
asignarsele cualquiera de los expedientes correspondientes al
mismo rango, en atencion a que los arbitros que clasifican en
cada rango ya estan aptos para asumir procesos arbitrales
dentro de los parametros de los casos arbitrales que refieren

los rangos del numeral 8.1.4.1. de la presente directiva.

83.5

Una vez elaborados los cuadros de expedientes de solicitudes de designacion
residual, las relaciones de drbitros y las propuestas de designacion, la DAA, a
través de la SAA, elevara a la Presidencia Ejecutiva del OSCE dichos cuadros,
asi como los informes técnicos y la documentacién complementaria que
corresponda, para la evaluacién y aprobacion de las designaciones a que
hubiera lugar. En el caso de expedientes del SNA, la elevacién serd de
acuerdo a las normas de este sistema. La Presidencia Ejecutiva del OSCE
podrd utilizar un criterio de asignacion distinto al propuesto por la DAA, ya
sea de correlacion directa o asignacion cruzada.

8.3.6 La designacién de los arbitros por la Presidencia Ejecutiva debera

enmarcarse en lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley.

8.4 DE LA RESOLUCION DE DESIGNACION

8.4.1 La

8.4.2

8.4.3

Presidencia Ejecutiva emitira la resolucion de designacion
correspondiente, debiendo encontrarse visada por la Oficina de Asesoria
Juridica y la Direccién de Arbitraje Administrativo.

La resolucion de designacion deberd contener el numero de cada
expediente, el contrato materia de controversia, la entidad que participa de
la controversia, el contratista que participa de la controversia y los nombres
y apellidos del profesional designado, precisando si la designacién es como
arbitro unico, arbitro de parte o presidente de tribunal arbitral.

Emitida la resolucion por parte de la Presidencia Ejecutiva, la DAA notificara
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de las partes.

8.4.4 De ser el caso, si el arbitro designado manifiesta su no aceptacidn al encargo

o vencido el plazo no ha realizado ninguna comunicacién al respecto a la
DAA, la Presidencia Ejecutiva procederd a designar un nuevo arbitro de la
relaciéon de profesionales propuesta por la DAA, y asi sucesivamente hasta
cumplir con el objeto de la designacidn solicitada.

8.5 DE LA CULMINACION DEL PROCEDIMIENTO

8.5.1 El procedimiento de designacion de arbitro Unico o del tribunal arbitral

culmina con la notificacion de la aceptacidn del drbitro designado.

8.5.2 La presentacién de una solicitud de desistimiento por parte del administrado

que inicié el procedimiento de designacién de arbitro, recibida antes de la
carta de aceptacion del arbitro designado, pone fin al procedimiento, siendo
declarado por la DAA.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

9.1

9.2

9.3

A efectos que los arbitros puedan actualizar ante el OSCE la informacion
correspondiente a su capacitacion, sus grados y los laudos emitidos, para la
determinacién de puntajes de los arbitros, en los seis (6) meses siguientes a la
publicacion del instrumento que apruebe la presente directiva, sélo se
consideraran los factores referidos a la experiencia del arbitro en materia de
arbitraje (ExpC y ExpN), con lo cual el puntaje maximo de los arbitros durante ese
periodo serd de 40 puntos. Asimismo, durante el mismo periodo, se considerara
acreditadas las especialidades de los arbitros con las declaraciones juradas sobre
especializacidon que presenten o hayan presentado.

A los procedimientos en tramite, se les aplicara la presente directiva.

Las resoluciones de designacion se notificaran a las partes a través de su
publicacion en el SEACE y sera comunicada, de manera personal, al arbitro
designado. La implementacién de la publicacién en el SEACE se realizara en forma
progresiva, de conformidad con la Décima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS -
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10.1 En el supuesto que las relaciones de arbitros no logren satisfacer el nimero de
solicitudes de designacion requeridas, podra asignarse expedientes que no
hubieran sido asignados a arbitros que tengan mas de seis (06) designaciones
en el afio. La asignacion sera siguiendo el orden de puntajes de los arbitros que
tengan mas de seis (06) designaciones. Para ser asignado con expedientes del
segundo o tercer rango, los arbitros deberan tener puntajes iguales o mayores
al del &rbitro con menor puntaje del correspondiente rango.

DISPOSICION FINAL

La presente directiva regira a partir de la entrada en vigencia de la Ley N2 29873, que
modifica la Ley de Contrataciones del Estado, y el Decreto Supremo N2 138-2012-EF,
que modifica el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Jestis Maria, setiembre 2012
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